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ค ำน ำ 
 
  กระทรวงศึกษำธิกำรได้กระจำยอ ำนำจกำรจัดกำรศึกษำ ด้วยกำรก ำหนดอ ำนำจหน้ำที่ ในกำรขับเคลื่อน
กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ โดยให้เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ก ำกับ ดูแล ติดตำม 
และประเมินผลสถำนศึกษำในแต่ละเขตพ้ืนที ่
  จำกกำรก ำหนดบทบำทหน้ำที่กำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 2 จึงได้ก ำหนดให้มีกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) 
ของสถำนศึกษำในสังกัด เพ่ือใช้เป็นกลไกในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยสร้ำง
เครื่องมือในกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำที่มีคุณภำพ และด ำเนินกำรติดตำม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำของสถำนศึกษำในสังกัด ตลอดจนพิจำรณำแนวทำงในกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำให้สัมฤทธิ์ผล และเป็นแนวทำงในกำรสร้ำงควำมร่วมมือของทุกฝ่ำยให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล 
และใช้เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำผ่ำนกระบวนกำรบริหำรจัดกำรแบบมีส่วนร่วม 
เพ่ือให้สถำนศึกษำได้รับกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศอย่ำงเป็นระบบต่อเนื่อง  
  ทั้งนี้ รำยงำนกำรเปิดโอกำสให้มีส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ปีงบประมำณ พ.ศ.256๘ ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ 
เขต 2 ได้ด ำเนินกำรเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ให้ผู้ที่เก่ียวข้องได้รับทรำบ และเผยแพร่ผล
กำรด ำเนินงำนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำต่อสำธำรณชน ต่อไป 
 
 
 

  กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
                    สพป.ชัยภูมิ เขต ๒ 
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บทน ำ 

1. ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ 
ตำมที่กระทรวงศึกษำธิกำรได้กระจำยอ ำนำจกำรจัดกำรศึกษำ ทั้งด้ำนวิชำกำร ด้ำนงบประมำณ  

ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล และด้ำนกำรบริหำรทั่วไป ให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำโดยตรง  
เพ่ือให้มีระบบกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินประสิทธิภำพ กำรบริหำรจัดกำรให้สอดคล้องกับหลักกำร แนวทำง 
กำรจัดกำรศึกษำ ให้มีคุณภำพและมำตรฐำน ตลอดจนนโยบำยของส ำนักงำนคระกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
และพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 2546 มำตรำที่ 20 ได้บัญญัติให้มี 
คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ โดยให้มีอ ำนำจหน้ำที่ 
ในกำรศึกษำวิเครำะห์ วิจัย นิเทศติดตำมและประเมินผลสัมฤทธิ์ของหน่วยงำน และสถำนศึกษำในเขตพ้ืนที่  
กำรศึกษำ เพ่ือเตรียมรับกำรนิเทศ ติดตำม และประเมินผลจำกหน่วยงำนภำยนอก รวมถึงพระรำชบัญญัติ  
กำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2545 มำตรำ 47 ได้ก ำหนดให้สถำนศึกษำมีกำร 
พัฒนำ คุณภำพ และมำตรฐำนกำรศึกษำ เพ่ือรองรับกำรประเมินภำยนอก และได้กล่ำวถึงกำรจัดกำรศึกษำที่  
ครอบคลุม ตั้งแต่สิทธิหน้ำที่ทำงกำรศึกษำ ระบบกำรศึกษำ แนวกำรจัดกำรศึกษำ กำรบริหำรและกำรจัด
กำรศึกษำกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำมำตรฐำน และ กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ เพ่ือน ำไปสู่กำรพัฒนำ
คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่ำงกำยจิตใจ สติปัญญำ ควำมรอบรู้ 
  ดังนั้นภำรกิจกำรบูรณำกำรงำนติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ และกำรประเมิน  
คุณภำพมำตรฐำนกำรศึกษำ จึงเป็นภำรกิจหลักที่ส ำคัญและต้องด ำเนินกำรควบคู่กันไป รวมไปถึงประกำศกระ
ทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง กำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ พ.ศ.  2553 
ประกำศ ณ วันที่ 13 กันยำยน พ.ศ. 2553 ข้อ 3 ให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีอ ำนำจหน้ำที่ด ำเนินกำร 
ให้เป็นอ ำนำจหน้ำที่ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำตำมกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวง 
ศึกษำธิกำรและมีอ ำนำจหน้ำที่ (7) จัดระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ และประเมินผล สถำนศึกษำในเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ กฎกระทรวง ว่ำด้วย ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2553 ประกำศ 
ณ วันที่ 11 มีนำคม 2553 ข้อ 14 ให้สถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำนจัดให้มีระบบกำรประกัน คุณภำพภำยในตำม
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับกำรประกันคุณภำพภำยในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โดยด ำเนินกำร
ดังต่อไปนี้ 1) ก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 2) จัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ
ที่มุ่งคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 3) จัดระบบบริหำรและสำรสนเทศ 4) ด ำเนินงำนตำม
แผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 5) จัดให้มีกำรติดตำมตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำ 6) จัดให้มีกำร
ประเมินคุณภำพภำยในตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 7)จัดท ำรำยงำนประจ ำปีที่เป็น รำยงำนประเมิน
คุณภำพภำยใน 8) จัดให้มีกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง โดยให้สถำนศึกษำยึด หลักกำรมีส่วนร่วม
ของชุมชน และหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องทั้งภำครัฐและภำคเอกชน โดยกำรส่งเสริม สนับสนุน และ ก ำกับดูแลของ
หน่วยงำนต้นสังกัดสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่ไม่สำมำรถปฏิบัติงำนบำงประกำรตำมที่ก ำหนดในวรรคหนึ่ง ได้ให้
หน่วยงำนต้นสังกัดหรือส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ แล้วแต่กรณี ประกำศผ่อนผัน กำรปฏิบัติและวำง แนวทำง
ในกำรประกันคุณภำพภำยในให้เหมำะสมกับสภำพกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำนั้นแล้วรำยงำนให้ รัฐมนตรี
ทรำบและเป็นกำรปฏิบัติตำมเจตนำรมณ์ นอกจำกนี้ตำมระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำรว่ำด้วยกำรตรวจรำชกำร
กำรติดตำม ตรวจสอบ และ ประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ พ.ศ. 2560 ส่วนที่ 4 ได้ก ำหนดให้คณะกรรมกำร
ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และ นิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) ตำมกฎกระทรวงว่ำด้วย
กำร ก ำหนด จ ำนวน หลักเกณฑ์ และ วิธีกำรได้มำของคณะกรรมกำรติดตำมตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ
กำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ พ.ศ. 2548 มีอ ำนำจหน้ำที่ ดังต่อไปนี้ 1. ส่งเสริม สนับสนุนให้มีกำรน ำ
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มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มำก ำหนดเป็นแนวทำงในกำรติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรบริหำรและกำร
ด ำเนินกำรของหน่วยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 2. ก ำหนดแนวทำงกำรศึกษำ วิเครำะห์ 
วิจัยกำรบริหำรและกำรด ำเนินกำรของหน่วยงำนและ สถำนศึกษำในสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 3. พิจำรณำ
แผนกำรติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ โดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของ หน่วยงำนและ
สถำนศึกษำในสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 4. ติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรบริหำรและกำรด ำเนินกำรตำมแผน
ที่ก ำหนด 5.รับทรำบผลกำรติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรบริหำรและกำรด ำเนินกำรตำมแผน และให้ 
ข้อเสนอแนะ เพ่ือกำรปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง 6. ส่งเสริมให้มีกำรประสำนงำนกำร
ติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำกับคณะกรรมกำรและ หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 7. แต่งตั้งคณะอนุกรรมกำร
ติดตำม ตรวจสอบประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำตำมควำมจ ำเป็น 8. ปฏิบัติงำนอ่ืนใดตำมที่ได้รับมอบหมำย จำก
กำรก ำหนดบทบำทหน้ำที่และกำรมอบหมำยกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพ  
  จำกควำมส ำคัญดังกล่ำว ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ จึงได้ก ำหนดให้มีกำร
ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ และมี
เครื่องมือในกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำที่มีคุณภำพ จึงได้จัดท ำเครื่องมือและด ำเนิน 
กำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของสถำนศึกษำในสังกัด ตลอดจนพิจำรณำแนวทำงใน
กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำให้สัมฤทธิผล และเป็นแนวทำงในกำรสร้ำงควำมร่วมมือของทุกฝ่ ำยให้มี
ประสิทธิภำพและประสิทธิผล เป็นอีกแนวทำงในกำรด ำเนินงำนยกระดับคุณภำพกำรศึกษำผ่ำนกำรบริหำร
จัดกำรแบบมีส่วนร่วมรวมทั้งเพ่ือให้สถำนศึกษำได้รับ กำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศอย่ำงเป็น
ระบบต่อเนื่องและท่ัวถึง จึงได้บูรณำกำรกำรท ำงำนของคณะกรรมกำร ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและ 
นิเทศกำรจัดกำรศึกษำ และคณะอนุกรรมกำรนิเทศติดตำมฯ ด ำเนินกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล งำนตำม 
นโยบำยของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และงำนบริหำรจัดกำรด้ำนวิชำกำร ด้ำนกำรบริหำร 
ทั่วไป ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล และด้ำนกำรบริหำรงบประมำณของสถำนศึกษำ เพ่ือสรุปรำยงำน และให้ 
ข้อเสนอแนะแนวทำงในกำรด ำเนินงำนต่อไป 

2. วัตถุประสงค ์
  1. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพและพัฒนำเครือข่ำยกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ 
 2. เพ่ือด ำเนินกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำ สถำนศึกษำในสังกัด      

๓. กระบวนกำรขั้นตอน  
 3.1.1 จัดประชุมคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำของส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำ 
 3.1.2 จัดท ำแผนปฏิบัติกำร ก.ต.ป.น. และด ำเนินกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศ
กำรศึกษำ สถำนศึกษำในสังกัด         
 3.1.๓ นิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำในสังกัด ตำมภำระงำน ๔ ด้ำน 
ประกอบด้วย ด้ำนวิชำกำร ด้ำนบริหำรทั่วไป ด้ำนบริหำรงำนบุคคล ด้ำนบริหำรงบประมำณ 
 3.1.๔ นิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติของสถำนศึกษำ 
ในสังกัด 
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2. ประเด็นหรือเรื่องในกำรมีส่วนร่วม 
 

  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 2 ได้เปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ำมำมีส่วน
ร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ โดยยึดหลักกำรมีส่วนร่วมหลำยๆ ภำคส่วน ได้แก่ กำรมีส่วนร่วมขององค์กร เอกชน 
ผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้บริหำรโรงเรียน คณะครู ทั้งภำครัฐ และเอกชน ให้เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรนิเทศติดตำมงำน  
4 ด้ำน ของสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 2 จ ำนวน 2๕๘ แห่ง ๒ 
สำขำ ท ำให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีรูปแบบกำรบริหำรงำน ก.ต.ป.น. ที่มีประสิทธิภำพ ดังนี้   
 ๑. สถำนศึกษำในสังกัดได้รับกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำมีผลกำรด ำเนินงำน
ใน 4 ด้ำน (วิชำกำร งบประมำณ งำนบุคคล งำนบริหำรทั่วไป) อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
  2. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 2 มีข้อมูลสำรสนเทศ ผลกำรด ำเนินงำน  
ด้ำนกำรบริหำรวิชำกำร กำรบริหำรงบประมำณ กำรบริหำรงำนบุคคล กำรบริหำรทั่วไป และกำรน ำนโยบำยสู่
กำรปฏิบัติ ในภำพรวมของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่และศูนย์เครือข่ำย เพ่ือใช้เป็นแนวทำงแก้ไขปัญหำ แนวทำงในกำร
พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพ ประสิทธิผล เป็นไปตำมนโยบำยของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
สอดคล้องกับนโยบำยของส ำนักงำนคณะกรรมกำรขั้นพ้ืนฐำนในระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำใหมีคณะกรรมกำร
ติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีหนำที่ศึกษำวิเครำะห วิจัย นิเทศ
ติดตำมและประเมินผลกำรบริหำรและกำรด ำเนินกำรโดยมุ งเนนผลสัมฤทธิ์ของหนวยงำนและสถำนศึกษำ 
ในสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำเพ่ือเตรียมกำรรับกำรนิเทศติดตำมและประเมินผลจำกหนวยงำนภำยนอก 
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โครงสร้ำงกำรบริหำรงำน 

ประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง แบ่งส่วนรำชกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ พ.ศ. 2560 ประกำศ ณ วันที่ 22 พฤศจิกำยน พ.ศ.  2560 และประกำศกระทรวง 
ศึกษำธิกำร เรื่อง แบ่งส่วนรำชกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 ประกำศ ณ วันที่ 28 สิงหำคม พ.ศ. 2561 ได้แบ่ง ส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ ออกเป็น 9 กลุ่ม และ 1 หน่วย ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 2 มีกำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยใน เป็นไปตำมประกำศดังกล่ำวข้ำงต้น ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

 

 

ภำพประกอบ ๒.๑ แสดงโครงสร้ำงกำรบริหำรงำน สพป.ชัยภูมิ เขต ๒

สถานศึกษา 258 โรงเรียน 2 สาขา 
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    กำรมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่ส ำคัญ 

      ผลกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่ผ่ำนมำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ  
เขต 2 สรุปได้เป็น 4 ด้ำน คือ ด้ำนควำมปลอดภัย ด้ำนโอกำส  ด้ำนคุณภำพ ด้ำนประสิทธิภำพ รำยละเอียดดังนี้  

๑. ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน (NT)  

       ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 
2565 - 2567 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 2 พบว่ำ ควำมสำมำรถด้ำนภำษำ 
ด้ำนค ำนวณ และด้ำนเหตุผล รวม ๒ ด้ำน พบว่ำ ในปีกำรศึกษำ 2567 มีคะแนนเฉลี่ยในปี 2565 สูงกว่ำปี
กำรศึกษำ 2566 และมีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนในปีกำรศึกษำ 2567   รำยละเอียดดังนี้ 
 

แหล่งข้อมูล : กลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ สพป.ชัยภูมิ เขต ๒  
 
   ๒. ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET)   

     ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6  
        ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6  
ปีกำรศึกษำ 2565-2567 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 2 พบว่ำ กลุ่มสำระกำร
เรียนรู้ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ รวม 4 กลุ่มสำระ มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น ใน        
ปีกำรศึกษำ 2566 ส่วน ปีกำรศึกษำ 2565 และ 2567 มีคะแนนเฉลี่ยลดลง รำยละเอียดดังนี้ 
 

แหล่งข้อมูล : กลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ สพป.ชัยภูมิ เขต ๒    

                    

             ปีกำรศึกษำ 
 
ควำมสำมำรถ 

ปีกำรศึกษำ 2565 ปีกำรศึกษำ 2566 ปีกำรศึกษำ 2567 
ระดับ 

ประเทศ 
ระดับ 

เขตพ้ืนที่ 
ระดับ 

ประเทศ 
ระดับ 

เขตพ้ืนที่ 
ระดับ 

ประเทศ 
ระดับ 

เขตพ้ืนที่ 
ด้ำนภำษำ - 54.36 - 55.52 61.21 56.79 
ด้ำนค ำนวณ - 48.49 - 46.26 54.41 49.95 

รวม ๒ ด้ำน - 51.43 - 50.89 57.81 53.37 

 ปีกำรศึกษำ 
กลุ่มสำระ 
กำรเรียนรู้ 

ปีกำรศึกษำ 2565 ปีกำรศึกษำ 2566 ปีกำรศึกษำ 2567 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ 
เขตพ้ืนที่ 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ 
เขตพ้ืนที่ 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ 
เขตพ้ืนที่ 

ภำษำไทย  49.74  54.05 54.20 49.65 
ภำษำอังกฤษ  30.63  31.62 33.49 27.66 
คณิตศำสตร์  24.62  27.18 29.21 25.43 
วิทยำศำสตร์  36.24  39.62 42.87 39.94 

ค่ำเฉลี่ย 4 สำระ  35.31  38.12 39.94 35.67 



หน้ำ ๑๘ 

_____________________________________________________________________________________________________________ 
 

                    ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 3   
      ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3  

ปีกำรศึกษำ 2562-2564 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 2 พบว่ำ กลุ่มสำระกำร
เรียนรู้ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ รวม 4 กลุ่มสำระ มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นทุกปี 
ตำมล ำดับ รำยละเอียดดังนี้ 

 

แหล่งข้อมูล : กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ สพป.ชัยภูมิ เขต ๒ 
 

  ๓. ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนออกของผู้เรียน (RT)   
      ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนออกของผู้ เรียน  (RT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 

เปรียบเทียบระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2566 กับปีกำรศึกษำ 2567 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
ชัยภูมิ เขต 2  พบว่ำ สมรรถนะอ่ำนออกเสียงและอ่ำนรู้เรื่อง ในระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ระดับจังหวัด ระดับ 
สพฐ. และระดับประเทศ มีค่ำเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน  

 

สมรรถนะ 
กำรเปรียบเทียบค่ำเฉลี่ยของคะแนนระหว่ำงเขตพื้นที่กับระดับต่ำงๆ 

ระดับเขตพื้นที่ ระดับจังหวัด ระดับสังกัด ระดับประเทศ 
ปี 2566 ปี 2567 เพิ่ม/ลด จังหวัด สูง/ต่ ำ สพฐ. สูง/ต่ ำ ประเทศ สูง/ต่ ำ 

อ่ำนออกเสียง ๗๗.28 ๗8.96 1.68 ๗๘.๙๕  ๑.๖8 80.02 - 1.06 80.28 - 1.32 
อ่ำนรู้เรื่อง ๗5.98 ๗๕.10 - ๒.๘๑ ๗๖.๖๑ - ๐.88 77.01 - ๑.๙1 77.16 - ๒.๐6 

รวม ๗6.63 ๗๗.03 - ๑.๓ ๗๗.๗๙ 0.40 78.51 - 1.48 78.72 - 1.69 

แหล่งข้อมูล : กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ สพป.ชัยภูมิ เขต ๒ 
 

  
   
 
 
 
 
 

 ปีกำรศึกษำ 
กลุ่มสำระ 
กำรเรียนรู้ 

ปีกำรศึกษำ 2565 ปีกำรศึกษำ 2566 ปีกำรศึกษำ 2567 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ 
เขตพ้ืนที่ 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ 
เขตพ้ืนที่ 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ 
เขตพ้ืนที่ 

ภำษำไทย - 43.50 - 42.48 48.93 39.29 
ภำษำอังกฤษ - ๒๕.69 - 26.61 30.93 25.80 
คณิตศำสตร์ - ๑๙.78 - 20.31 26.93 ๒2.19 
วิทยำศำสตร์ - ๒9.01 - 27.14 ๓4.22 ๒9.82 

ค่ำเฉลี่ย 4 สำระ  ๒๗.๘๙  29.14 35.15 29.28 



หน้ำ ๑๙ 

_____________________________________________________________________________________________________________ 
 

    กำรมีส่วนร่วมกำรด ำเนินงำน 
โดยสรุปตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. ๒๕๔๖ มำตรำ ๒๐ วรรค ๓ 

และวรรค ๔ ก ำหนดวำ ในระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำใหเปนกำรศึกษำ วิเครำะหวิจัย นิเทศติดตำม และประเมิน 
ผลกำรบริหำรและกำรด ำเนินกำร โดยมุ งเนนผลสัมฤทธิ์ของหนวยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำเพ่ือเตรียมกำรรับกำรนิเทศ ติดตำม และประเมินผลจำกหนวยงำนภำยนอก 
  บทบำทหนำที่ของคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ ตำมระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำร วำดวยกำรตรวจรำชกำร กำรติดตำมตรวจสอบ และประเมินผลกำร
จัดกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
  ระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำร วำดวยกำรตรวจรำชกำร กำรติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรจัด
กำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖๐ สวนที่ ๔ กำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ระดับเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ ขอ ๒๕ กำรติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรบริหำรและกำรด ำเนินกำร โดยมุงผลสัมฤทธิ์ของหนวย
งำนและสถำนศึกษำในสังกัดพ้ืนที่กำรศึกษำ เพ่ือเตรียมกำรรับกำรนิเทศ ติดตำมและประเมินผลจำกหนวยงำน
ภำยนอก และ ขอ ๒๖ ใหคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ ตำมกฎกระทรวงวำดวยกำร ก ำหนดจ ำนวน หลักเกณฑ และวิธีกำรไดมำของคณะกรรมกำรติดตำม 
ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ มีอ ำนำจหนำที่ดังตอไปนี้ 
  ๑. สงเสริม สนับสนุนใหมีกำรน ำมำตรฐำนกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน มำก ำหนดเปนแนวทำงในกำรติดตำม 
ประเมินผล และนิเทศกำรบริหำรและกำรด ำเนินกำรของหนวยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
  ๒. ก ำหนดแนวทำงกำรศึกษำวิเครำะห วิจัย กำรบริหำรและกำรด ำเนินกำรของหน วยงำนและ
สถำนศึกษำในสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
  ๓. พิจำรณำแผนกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ โดยมุงเนนผลสัมฤทธิ์ของหนวย
งำนและสถำนศึกษำในสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
  ๔. ติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรบริหำรและกำรด ำเนินกำรตำมแผนที่ก ำหนด 
  ๕. รับทรำบผลกำรติดตำม ประเมินผล และนิเทศกำรบริหำรและกำรด ำเนินกำรตำมแผน และให 
ขอเสนอแนะ เพ่ือกำรปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำอยำงตอเนื่อง 
  ๖. สงเสริมใหมีกำรประสำนกำรติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำกับคณะกรรมกำรและหนวยงำน
ที่เก่ียวของ 
  ๗. แตงตั้งคณะอนุกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำตำมควำมจ ำเปน 
  ๘. ปฏิบัติงำนอื่นใดตำมที่ไดรับมอบหมำย 

  เพ่ือใหกำรปฏิบัติงำนของคณะกรรมกำรติดตำมตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ ประสบผลส ำเร็จตำมมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จึงก ำหนดแนวทำงกำรด ำเนินงำนของ
คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ดังตอไปนี้ 
  ๑. ศึกษำ วิเครำะห วิจัย ยุทธศำสตรนโยบำย จุดเนนของชำติ ของกระทรวงศึกษำธิกำรของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เพ่ือน ำมำใชเปนแนวทำงในกำรติดตำม 
ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ 
  ๒. ก ำหนดแนวทำงและเปำหมำยควำมส ำเร็จ ในกำรท ำงำนของคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำใหสอดคลองกับขอ ๑ ตำมภำรกิจของคณะกรรมกำร 
ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 



หน้ำ ๒๐ 

_____________________________________________________________________________________________________________ 
 

  ๓. ก ำหนดกลไกกำรท ำงำนในกำรขับเคลื่อนงำนในภำรกิจของคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบประเมิน
ผล และนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เชน 
   ๓.๑ จัดท ำแผนปฏิบัติกำรในกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ เสนอขอ 
อนุมัติจำก คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
   ๓.๒ แตงตั้งคณะอนุกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
   ๓.๓ สรำงเครื่องมือในกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำใหสอดคลองกับ 
ขอ ๑ และขอ ๒ 
  ๔. สรำงควำมเขำใจกับผูที่เกี่ยวของ ไดแก รองผูอ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ศึกษำนิเทศก  
ผูบริหำรสถำนศึกษำ ครูวิชำกำร เจำหนำที่ท่ีเกี่ยวของ เปนตน 
  ๕.ด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ในกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำท่ีก ำหนดไว 
  ๖. สรุป รวบรวมขอมูล และประมวลผลที่ไดจำกกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ 
  ๗. เสนอสรุปรำยงำนผลกำรติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำตอผูอ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ และคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
  ๘. รับทรำบผลกำรด ำเนินกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำกำรด ำเนินกำร 
ตำมแผนปฏิบัติกำร และใหขอเสนอแนะเพ่ือใหส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำน ำไปแกปญหำและปรับปรุงพัฒนำ 
กำรบริหำรและกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำอยำงตอเนื่อง 
  ๙. ประสำนงำนกำรตรวจรำชกำร และติดตำม ตรวจสอบประเมินผลของคณะกรรมกำรติดตำม
ตรวจสอบ ประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ ผูตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร คณะติดตำม ตรวจสอบประเมินผล
ในทุกระดับ รวมทั้งแจงหนวยงำน และสถำนศึกษำในสังกัด 
  ๑๐. ปฏิบัติงำนอ่ืนที่ไดรับมอบหมำย จำกคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรจัด
กำรศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำร ผูตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร และผูปฏิบัติในกำรติดตำมตรวจสอบ 
ประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำระดับสวนรำชกำร และระดับส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดในระดับส ำนักงำนใหมี
คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำใหท ำหนำที่ติดตำมและประเมินผลนโยบำย
ตำมภำรกิจตลอดจนนิเทศใหค ำปรึกษำและแนะน ำเพ่ือปรับปรุงพัฒนำ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้ำ ๒๑ 

_____________________________________________________________________________________________________________ 
 

รูปแบบกำรบริหำรจัดกำรสรำงควำมเขมแข็งใหแกคณะกรรมกำร ก.ต.ป.น. 
โดยใชหลักกำรมีสวนรวม (Participation) โมเดล ๕ ร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำพประกอบที่ ๒.๒ รูปแบบกำรบริหำรจัดกำรสรำงควำมเขมแข็งใหแกคณะกรรมกำร ก.ต.ป.น. 
 
  รวมคิด (Thinking Participation) หมำยถึง ผูมีสวนไดสวนเสียรวมคิดวำงแผนกำรติดตำมกำรก ำหนด
ตัวชี้วัด ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำโดยมุงผลสัมฤทธิ์ของหนวยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดพ้ืนที่กำรศึกษำ 
เพ่ือเตรียมกำรรับกำรนิเทศ ติดตำมและประเมินผลจำกหนวยงำนภำยนอก 
  รวมปฏิบัติ (Implementing Participation) หมำยถึง ใหทุกภำคสวนที่มีสวนไดสวนเสียในกำรจัด
กำรศึกษำ มีสวนรวมในงำนดำนวิชำกำร ดำนงบประมำณ ดำนกำรบริหำรงำนบุคคล และดำนกำรบริหำรงำน 
ทั่วไป ภำยใตควำมรวมมือของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล 
และนิเทศกำรศึกษำ ของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และคณะอนุกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลกำรจัด
กำรศึกษำ 
  รวมติดตำม นิเทศ (Supervision Participation) หมำยถึง คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบประเมินผล 
และนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีสวนรวมในกำรก ำกับ นิเทศ และติดตำมควำมกำวหนำ ตำมแผน 
เปนระยะๆ โดยสรำงเครือขำยเปนกลไกในกำรติดตำมและนิเทศกำรศึกษำ 
  รวมประเมินผล (Evaluation Participation) หมำยถึง คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบประเมินผล 
และนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีสวนรวมในกำรติดตำมและประเมินผล ตำมแผนปฏิบัติกำรที่ก ำหนด
ไว 
  รวมปรับปรุงและพัฒนำ ( Improve and develop Participation) หมำยถึง คณะกรรมกำรติดตำม 
ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำ ของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีสวนรวมในกำรสรุปผลและรำยงำนผลกำร
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ด ำเนินงำนตอตนสังกัดในดำนวิชำกำร ดำนงบประมำณ ดำนกำรบริหำรงำนบุคคลและดำนกำรบริหำรงำนทั่วไป 
และน ำผลกำรประเมินมำปรับปรุงและพัฒนำงำนของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำพประกอบที ่๒.๓ กระบวนกำรสรำงควำมเขมแข็งใหแกคณะกรรมกำร ก.ต.ป.น. 

  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนด ำเนินกำรจัดท ำระบบข อมูลสำรสนเทศเกี่ยวกับ
คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ทั้ง ๒๔๕ เขต จัดสรร
งบประมำณ สงเสริมกำรด ำเนินงำน จัดท ำเครื่องมือ ติดตำมและประเมินผล เพ่ือติดตำมควำมกำวหนำแบงเปน 
รอบ ๓ เดือน ๖ เดือน ๙ เดือน และ ๑๒ เดือน สรำงควำมรู ควำมเขำใจในบทบำทหนำที่ รวมถึงกฎหมำย 
ระเบียบ ที่เกี่ยวของกับกำรด ำเนินงำน ศึกษำปจจัยที่สงผลตอควำมเขมแข็ง ติดตำมและประเมินผลตำม
แผนปฏิบัติกำร เสริมแรงบวกใหเขตพ้ืนที่กำรศึกษำที่มีผลงำนเปนที่ประจักษ สรุปรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน
ประจ ำปงบประมำณ พรอมใหขอเสนอแนะเพ่ือเปนขอมูลสะทอนกลับและใชในกำรพัฒนำ 
  ๓. แนวทำงกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
      ตำมระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำร วำดวยกำรตรวจรำชกำร กำรติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผล 
กำรจัดกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖๐ สวนที่ ๔ กำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ระดับเขต 
พ้ืนที่กำรศึกษำ ขอ ๒๗ ใหส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ด ำเนินกำร ดังนี้ 
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      ๑. มอบหมำยศึกษำนิเทศก หรือขำรำชกำรอ่ืนในสังกัดท ำหนำที่ติดตำมประเมินผลและนิเทศ
กำรศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
      ๒. จัดท ำแผนกำรติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำประจ ำป ใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติ
รำชกำรของหนวยงำนเสนอขออนุมัติจำกคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของ
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ แลวแจงใหสถำนศึกษำในสังกัดทรำบ 
      ๓. ศึกษำ วิเครำะห วิจัย ด ำเนินกำรนิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรศึกษำ กำรบริหำรกำรศึกษำ
โดยมงุผลสัมฤทธิ์ของหนวยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เพ่ือกำรเตรียมรับกำรนิเทศ ติดตำม 
และประเมินผลจำกหนวยงำนภำยในและภำยนอก 
      ๔. รำยงำนผลกำรติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำเสนอผูบังคับบัญชำและคณะกรรมกำร
ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
      ๕. ประสำนใหหนวยงำนและเจำหนำที่ เพ่ือชี้แจง ใหถอยค ำหรือสงเอกสำรและหลักฐำนเกี่ยวกับกำร
ปฏิบัติงำน 
      ๖. ปฏิบัติงำนอื่นใดตำมที่ไดรับมอบหมำย 
 

คณะกรรมกำร ก.ต.ป.น. สพป.ชัยภูมิ เขต ๒ (ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๗๐) 

  ๑) นำยสุดสำคร  เรืองวิเศษ  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  ประธำนกรรมกำร 
       ประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒  
  ๒) นำยเกียรติศักดิ์ ผ่อนจรุง ผู้แทนผู้บริหำรสถำนศึกษำข้ันพ้ืนฐำนของรัฐ กรรมกำร 
  ๓) นำงสุมำลี จันโส  ผู้แทนผู้บริหำรสถำนศึกษำข้ันพ้ืนฐำนของเอกชน  กรรมกำร 
  ๔) นำงธัญญำลักษณ์ ทองมีศรี ผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนกำรศึกษำปฐมวัย   กรรมกำร 
  ๕) นำยวิโรจน์ โทรำช  ผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน   กรรมกำร 
  ๖) นำยปรีชำ มุทำพร  ผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนกำรวิจัยและประเมินผล   กรรมกำร 
  ๗) นำยกีรติ บุญประภำศรี ผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนกำรบริหำรกำรศึกษำ   กรรมกำร 
  ๘) นำยดรุณ  ประจันนวล  ผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนศำสนำ ศิลปะและวัฒนธรรม กรรมกำร 
  ๙) นำยเชษฐำ พลธรรม    ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผล 
      กำรจัดกำรศึกษำ       กรรมกำรและเลขำนุกำร 
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ภำพประกอบที่ ๒.๔ ขั้นตอนกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนของ คณะกรรมกำร ก.ต.ป.น. สพป.ชัยภูมิ เขต ๒ 
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3. สรุปข้อมูลของผูม้ีสว่นร่วม 
 
 จำกกำรด ำเนินโครงกำรพัฒนำเครือข่ำยกำรนิเทศ ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ 
(ก.ต.ป.น.) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ มีผลสรุป
กำรด ำเนินงำน ข้อค้นพบ และข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

ตอนที่ ๑ สรุปผลกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ในภำพรวมรำยด้ำน ดังนี้ 
  1. ด้ำนกำรบริหำรงำนวิชำกำร 
      1.1 สรุปผลกำด ำเนินงำน 
   ผลกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ด้ำนกำรบริหำรงำนวิชำกำร พบว่ำ 
มีคะแนนโดยภำพรวมร้อยละ 88.75 ระดับคุณภำพ ดีมำก ทั้งนี้ มีองค์ประกอบที่มีคะแนนสูงสุด คือ กำรพัฒนำ
หลักสูตร คะแนนร้อยละ 90.90 ระดับคุณภำพ ดีมำก รองลงมำ  คือ กำรจัดกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำ 
คะแนนร้อยละ ๘๙.๕๔ ระดับคุณภำพ ดีมำก กำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ คะแนน
ร้อยละ 89.30 ระดับคุณภำพ ดีมำก กิจกรรมส่งเสริมงำนวิชำกำร คะแนนร้อยละ 88.๘๙ ระดับคุณภำพ ดีมำก   
     1.๒ ข้อค้นพบจำกกำรด ำเนินงำน 
   จุดเด่น 
   ๑) กำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ โรงเรียนมีกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรงำนหลักสูตร
และวิชำกำร มีกำรพัฒนำหลักสูตรอย่ำงต่อเนื่องและเป็นระบบ มีโครงสร้ำงรำยวิชำขึ้นพ้ืนฐำนสอดคล้องตำมที่
ก ำหนด ด ำเนินกำรจัดท ำหลักสูตรท้องถิ่นที่หลำกหลำยตำมบริบทของสถำนศึกษำ ด ำเนินกำรจัดท ำหลักสูตร
รำยวิชำเพ่ิมเติม ที่ตอบสนองต่อสรรถนะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 เช่น รำยวิชำหน้ำที่พลเมือง รำยวิชำทุจริต
ศึกษำ รำยวิชำภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำร รำยวิชำภำษำจีน รำยวิชำส่งเสริมศักยภำพวิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ 
วิทยำกำรค ำนวณ รำยวิชำกำรงำนอำชีพตำมบริบทของท้องถิ่น 
    2) กำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ โรงเรียนมีกำรพัฒนำระบบประกัน
คุณภำพภำยในอย่ำงต่อเนื่อง เป็นระบบ ก ำหนดมำตรฐำนที่สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ กำรจัดท ำ
มำตรฐำนกำรศึกษำทั้งระดับปฐมวัยและระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่ครอบคลุมมำตรฐำนที่กระทรวงศึกษำธิกำร 
ก ำหนด จัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำทั้งระดับปฐมวัยและระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ก ำหนดวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ในแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำทั้งระดับปฐมวัยและระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่
เด่นชัด ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยในประเด็นพิจำรณำรำยมำตรฐำนของแต่ละปีกำรศึกษำอย่ำงชัดเจน จัดท ำ
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำที่ตรงตำมเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ กำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม โครงกำร 
กิจกรรม ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี จัดท ำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองประจ ำปี (SAR) ตำมรูปแบบที่
หน่วยงำนต้นสังกัดก ำหนด มีกำรรำยงำนผลกำรประเมินตนเองประจ ำปี ต่อหน่วยงำนต้นสังกัดและสำธำรณชน 
   ๓) กำรจัดกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำ โรงเรียนก ำหนดกระบวนกำรนิเทศภำยใน โดย 
จัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้แต่ละกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ จัดกำรเรียนกำรสอนทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ทุกช่วงชั้น
โดยเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ มีกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง มีกำรใช้สื่อ 
เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน มีกำรวัดผลประเมินผลที่สอดคล้องกั บคู่มือกำรวัดผล
ประเมินผลของสถำนศึกษำด้วยวิธีกำรที่ มีกำรนิเทศกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมแผนกำรนิเทศที่ก ำ หนด 
มีกิจกรรมชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) 
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4. ผลจำกกำรมสี่วนรว่มกำรด ำเนินงำน 
 
  รำยงำนผลกำรด ำเนินโครงกำรพัฒนำเครือข่ำยกำรนิเทศ ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศ
กำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ 
มีผลกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 
  ตอนที่ ๑ ผลกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ โดยภำพรวมของส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำ จ ำนวน ๔ ด้ำน 
    ด้ำนที ่๑ กำรบริหำรงำนวิชำกำร 
    ด้ำนที่ ๒ กำรบริหำรงำนงบประมำณ 
    ด้ำนที่ ๓ กำรบริหำรงำนบุคคล 
    ด้ำนที่ ๔ กำรบริหำรงำนทั่วไป 
  ตอนที่ ๒ ผลกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติของสถำนศึกษำในสังกัด 
  ตอนที่ ๓ กำรพัฒนำเครือข่ำย สัมมนำศึกษำดูงำน 

ตอนที่ ๑ ผลกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ โดยภำพรวมของส ำนักงำนเขตพื้นที่    
           กำรศึกษำ จ ำนวน ๔ ด้ำน 

ด้ำนที่ ๑ กำรบริหำรงำนวิชำกำร 
   ตำรำงท่ี ๔.๑ แสดงผลกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ โดยภำพรวมของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ ด้ำนกำรบริหำรงำนวิชำกำร 

องค์ประกอบ คะแนนเฉลี่ย คะแนนร้อยละ 
ระดับ

คุณภำพ 
1.1 กำรพัฒนำหลักสูตร (10 คะแนน) ๙.๐๙ ๙๐.๙๐ ดีมำก 
1.2 กำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ     
      (10 คะแนน) 

๘.๙๓ ๘๙.๓๐ ดีมำก 

1.3 กำรจัดกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำ (10 คะแนน) ๘.๕๔ ๘๙.๕๔ ดีมำก 
1.4 กิจกรรมส่งเสริมงำนวิชำกำร (10 คะแนน) ๘.๘๙ ๘๘.๘๙ ดีมำก 

ภำพรวมของด้ำนกำรบริหำรงำนวิชำกำร ๓๕.๕๐ ๘๘.๗๕ ดีมำก 

  จำกตำรำงท่ี ๔.๑ พบว่ำ ผลกำรติดตำม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ด้ำนกำรบริหำรงำน
วิชำกำร มีคะแนนโดยภำพรวมร้อยละ 88.75 ระดับคุณภำพ ดีมำก ทั้งนี้ มีองค์ประกอบที่มีคะแนนสูงสุด 
องค์ประกอบ คือ กำรพัฒนำหลักสูตร คะแนนร้อยละ 90.90 ระดับคุณภำพ ดีมำก รองลงมำคือ กำรพัฒนำ
ระบบประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ คะแนนร้อยละ 89.30 ระดับคุณภำพ ดีมำก กิจกรรมส่งเสริมงำน
วิชำกำร คะแนนร้อยละ 88.90 ระดับคุณภำพ ดีมำก และกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำ คะแนนร้อย
ละ 85.00 ระดับคุณภำพ ดีมำก ตำมล ำดับ 
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ด้ำนที่ ๒ กำรบริหำรงำนงบประมำณ 
   ตำรำงท่ี ๔.๒ แสดงผลกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ โดยภำพรวมของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ ด้ำนกำรบริหำรงำนงบประมำณ 

องค์ประกอบ คะแนนเฉลี่ย คะแนนร้อยละ 
ระดับ

คุณภำพ 
2.1 กำรวำงแผนกำรใช้งบประมำณ  (4 คะแนน) ๓.๒๙ ๘๒.๒๕ ดีมำก 
2.2 มีกำรจัดท ำบัญชีทำงกำรเงินถูกต้องสมบูรณ์ ครบถ้วน     
      (4 คะแนน) 

๓.๑๘ ๙๕.๒๕ ยอดเยี่ยม 

2.3 กำรด ำเนนิงำนพัสดุ (4 คะแนน) ๘.๙๔ ๙๘.๕๐ ยอดเยี่ยม 
2.4 กำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรศึกษำ (4 คะแนน) ๓.๘๓ ๙๕.๗๕ ยอดเยี่ยม 

ภำพรวมของด้ำนกำรบริหำรงำนงบประมำณ ๓๕.๕๐ ๙๒.๙๔ ยอดเยี่ยม 

  จำกตำรำงท่ี ๔.๒ พบว่ำ ผลกำรติดตำม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ด้ำนกำรบริหำรงำน
งบประมำณ มีคะแนนโดยภำพรวมร้อยละ 92.94  ระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม โดย องค์ประกอบที่มีคะแนนสูงสุด 
คือ กำรด ำเนินงำนพัสดุ คะแนนร้อยละ 98.50 ระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม รองลงมำ คือ กำรระดมทรัพยำกรเพื่อ
กำรจัดกำรศึกษำ คะแนนร้อยละ 95.75 ระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม และ มีกำรจัดท ำบัญชีทำงกำรเงินถูกต้อง
สมบูรณ์ครบถ้วน คะแนนร้อยละ 95.25 ระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม ตำมล ำดับ   

ด้ำนที่ ๓ กำรบริหำรงำนบุคคล 
   ตำรำงท่ี ๔.๓ แสดงผลกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ โดยภำพรวมของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล 

องค์ประกอบ คะแนนเฉลี่ย คะแนนร้อยละ 
ระดับ

คุณภำพ 
3.1 กำรส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำร 
       พัฒนำทำงวิชำชีพ (5 คะแนน) 

๔.๗๗ ๙๕.๔๐ ยอดเยี่ยม 

3.2 กำรบริหำรงำนตำมหลักธรรมำภิบำล (5 คะแนน) ๔.๕๑ ๙๐.๒๐ ดีมำก 
ภำพรวมของด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล ๙.๓๑ ๙๓.๑๐ ยอดเยี่ยม 

  จำกตำรำงท่ี ๓.๓ พบว่ำ ผลกำรติดตำม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ด้ำนกำรบริหำรงำน
บุคคล มีคะแนนโดยภำพรวมร้อยละ 93.10 ระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม ทั้งนี้ โดย องค์ประกอบที่มีคะแนนสูงสุด 
คือ กำรส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำทำงวิชำชีพ คะแนนร้อยละ 95.40 ระดับ
คุณภำพ ยอดเยี่ยม และกำรบริหำรงำนตำมหลักธรรมำภิบำล คะแนนร้อยละ 90.20 ระดับคุณภำพ ดีมำก 
ตำมล ำดับ   
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ด้ำนที่ ๔ กำรบริหำรงำนทั่วไป 
   ตำรำงท่ี ๔.๔ แสดงผลกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ โดยภำพรวมของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ ด้ำนกำรบริหำรงำนงบประมำณ 

องค์ประกอบ คะแนนเฉลี่ย คะแนนร้อยละ 
ระดับ

คุณภำพ 
4.1 กำรจัดท ำระบบและเครือข่ำยข้อมูลสำรสนเทศ  
      (5 คะแนน) 

๔.๖๓ ๙๒.๖๐ ยอดเยี่ยม 

4.2 งำนเทคโนโลยีทำงกำรศึกษำ (5 คะแนน) ๔.๔๖ ๘๙.๒๐ ดีมำก 
4.3 กำรดูแลอำคำรสถำนที่และสิ่งแวดล้อม (5 คะแนน) ๔.๖๙ ๙๓.๘๐ ยอดเยี่ยม 
4.4 กำรจัดบรรยำกำศในอำคำรเรียน (5 คะแนน) ๔.๖๐ ๙๒.๐๐ ยอดเยี่ยม 
4.5 กำรจัดห้องเรียน/ห้องพิเศษ (5 คะแนน) ๔.๔๑ ๘๘.๔๐ ดีมำก 
4.6 งำนป้องกันแก้ไขปัญหำยำเสพติด (5 คะแนน) ๔.๖๓ ๙๒.๖๐ ยอดเยี่ยม 
4.7 งำนส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพผู้เรียน (5 คะแนน) ๔.๔๘ ๘๙.๖๐ ดีมำก 
4.8 กำรส่งเสริมพัฒนำด้ำนคุณธรรม จริยธรรม (5 คะแนน) ๔.๖๓ ๙๒.๖๐ ยอดเยี่ยม 
4.9 งำนส่งเสริมสุขภำพอนำมัย (5 คะแนน) ๔.๖๓ ๙๒.๖๐ ยอดเยี่ยม 
4.10 งำนสร้ำงควำมสัมพันธ์ระหว่ำงโรงเรียนกับชุมชน 
         และภำคีเครือข่ำยทำงกำรศึกษำ (5 คะแนน) 

๔.๗๑ ๙๔.๒๐ ยอดเยี่ยม 

4.11 กำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรศึกษำ (5 คะแนน) ๔.๗๑ ๙๔.๒๐ ยอดเยี่ยม 
ภำพรวมของด้ำนกำรบริหำรงำนทั่วไป ๕๐.๕๙ ๙๑.๙๘ ยอดเยี่ยม 

  จำกตำรำงท่ี ๔.๔ พบว่ำ ผลกำรติดตำม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ด้ำนกำรบริหำรงำน
ทั่วไป มีคะแนนโดยภำพรวมร้อยละ 91.98 ระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม ทั้งนี้มี 2 องค์ประกอบที่มีคะแนนสูงสุด
เท่ำกัน คือ งำนสร้ำงควำมสัมพันธ์ระหว่ำงโรงเรียนกับชุมชนและภำคีเครือข่ำยทำงกำรศึกษำ กำรระดม
ทรัพยำกรเพ่ือกำรศึกษำ คะแนนร้อยละ 94.20 ระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม คะแนนรองลงมำคือ กำรดูแลอำคำร
สถำนที่และสิ่งแวดล้อม คะแนนร้อยละ 93.80 ระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม และกำรจัดท ำระบบและเครือข่ำย
ข้อมูลสำรสนเทศ งำนป้องกันแก้ไขปัญหำยำเสพติด กำรส่งเสริมพัฒนำด้ำนคุณธรรม จริยธรรม งำนส่งเสริม
สุขภำพอนำมัย ซึ่งมีคะแนนเท่ำกัน คะแนนร้อยละ 92.60 ระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม ตำมล ำดับ 
 
ตอนที่ ๒ ผลกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติของสถำนศึกษำในสังกัด 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ ได้รับนโยบำยจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘ มำด ำเนินกำรขับเคลื่อน ดังนี้ 
 ๑. กำรพัฒนำผู้เรียนตำมตำมพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำในหลวงรัชกำรที่ ๑๐ 
  ๒. กำรจัดกำรศึกษำประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรม 
  ๓. กำรจัดกำรศึกษำกับกำรพัฒนำประชำธิปไตย 
  ๔. กำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย 
  ๕. กำรจัดกำรศึกษำด้วยรูปแบบเชิงรุก (Active Learning) 
 ๖. กำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนคุณภำพ 
 ๗. กำรจัดกำรควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ 
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  จำกกำรด ำเนินกำรขับเคลื่อน มีผลกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 

 1. กำรพัฒนำผู้เรียนตำมพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำในหลวงรัชกำรที่ ๑๐ 
     ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ ได้น้อมน ำพระบรมรำโชบำยด้ำน
กำรศึกษำของพระบำทสมเด็จพระปรเมนพระรำมำธิบดีศรีสุนทรมหำวชิรำลงกรณ์มหิศรภูมิพลรำชวรำงกูร 
กิตติศิริสมบูรณ์อดุลยเดชสยำมินทรำธิเบศรำชวโรดม บรมนำถบพิตรพระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว รัชกำลที่ ๑๐ เพ่ือ
สืบสำนพระรำชปณิธำนของพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมำรำช บรมนำถบพิตร 
โดยมุ่งสร้ำงพ้ืนฐำนให้แก่ผู้เรียน 4 ด้ำนคือ 1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง 2. มีพ้ืนฐำนชีวิตที่มั่นคงมี
คุณธรรม 3. มีงำนท ำมีอำชีพ 4. เป็นพลเมืองด ี
    โดยกำรส่งเสริมให้สถำนศึกษำในสังกัดด ำเนินกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ด้วยกำรน้อมน ำพระ
บรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำในหลวงรัชกำลที่ 10 สู่กำรปฏิบัติ โดยสถำนศึกษำวิเครำะห์และจ ำแนกกิจกรรมที่มี
กำรส่งเสริมและพัฒนำผู้เรียนตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนตำมที่สถำนศึกษำด ำเนินกำรอยู่แล้ว
หรือออกแบบกิจกรรมใหม่ให้สอดคล้องกับตัวชี้วัดของกิจกรรมทั้ง 4 กิจกรรม แสดงข้อมูลในตำรำงดังนี้ 

  ตำรำงที่ ๔.๕ แสดงข้อมูลกำรพัฒนำผู้เรียนตำมตำมพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำในหลวงรัชกำรที่ ๑๐ 
 

รำยกำร/กิจกรรม 
ผลกำรด ำเนินกำร 

จ ำนวนโรงเรียน ร้อยละ 
๑. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง (วิถีคนดี) ๒๖๒ ๑๐๐ 
๒. มีพ้ืนฐำนชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม ( มีคุณธรรมน ำชีวิต) ๒๖๒ ๑๐๐ 
๓. มีงำนท ำมีอำชีพ  (1 ผู้เรียน 1 อำชีพ) ๒๖๒ ๑๐๐ 
๔. เป็นพลเมืองดี (จิตอำสำด้วยหัวใจ) ๒๖๒ ๑๐๐ 

ค่ำเฉลี่ย ๒๖๒ ๑๐๐ 

  จำกตำรำงที่ ๔.๕ พบว่ำ โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒  
ได้ด ำเนินกิจกรรมน้อมน ำพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำของในหลวงรัชกำลที่ 10 สู่กำรปฏิบัติ ครอบคลุม 
ทั้ง ๔ กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หน้ำ ๓๐ 

_____________________________________________________________________________________________________________ 
 

 ๒. กำรจัดกำรศึกษำประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรม  
    ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ ได้ขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำ
ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรม โดยกำรส่งเสริมให้สถำนศึกษำในสังกัดด ำเนินกำรผ่ำนกำรจัด
กิจกรรมกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยให้กับผู้เรียน แสดงข้อมูลในตำรำงดังนี้ 

 ตำรำงท่ี ๔.๖ แสดงข้อมูลกำรจัดกำรศึกษำประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรม 
 

รำยกำร/กิจกรรม 
ผลกำรด ำเนินกำร 

จ ำนวนโรงเรียน ร้อยละ 
๑. ก ำหนดและจัดกำรเรียนรู้เป็นรำยวิชำหลัก ทุกระดับชั้น ๒๖๐ ๑๐๐ 
๒. มีโครงกำร/กิจกรรม ส่งเสริมด้ำนประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรม  
    จริยธรรมให้กับผู้เรียน 

๒๖๐ ๑๐๐ 

๓. มีกิจกรรมน ำนักเรียนไปศึกษำแหล่งเรียนรู้ประวัติศำสตร์นอกพ้ืนที่ ๒๖๐ ๑๐๐ 
๔. บูรณำกำรเนื้อหำ วิชำเรียนกับหลักสูตรระดับท้องถิ่นของสถำนศึกษำ ๒๖๐ ๑๐๐ 
๕. จัดให้มีกิจกรรมชุมนุม ชมรมเกี่ยวกับประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง  
    จิตอำสำด้วยใจ 

๒๖๐ ๑๐๐ 

ค่ำเฉลี่ย ๒๖๐ ๑๐๐ 

  จำกตำรำงที่ ๔.๖ พบว่ำ โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒  
ได้ด ำเนินกำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรม  ครบทั้ง ๒๖๐ 
โรงเรียน และด ำเนินกิจกรรมตำมรำยกำรพิจำรณำครอบคลุมทุกกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

 ๓. กำรจัดกำรศึกษำกับกำรพัฒนำประชำธิปไตย 
   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ ได้ขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำกับกำร
พัฒนำประชำธิปไตย โดยส่งเสริมให้สถำนศึกษำในสังกัดด ำเนินกำรผ่ำนกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยให้กับ
ผู้เรียน แสดงข้อมูลในตำรำงดังนี้ 

  ตำรำงท่ี ๔.๗ แสดงข้อมูลกำรจัดกำรศึกษำกับกำรพัฒนำประชำธิปไตย 
 

รำยกำร/กิจกรรม 
ผลกำรด ำเนินกำร 

จ ำนวนโรงเรียน ร้อยละ 
๑. มีกิจกรรมชุมนุม ชมรม เกี่ยวกับกำรพัฒนำประชำธิปไตย ๒๖๐ ๑๐๐ 
๒. มีกิจกรรมสภำนักเรียน กำรเลือกตั้ง ลงคะแนนเสียง ๒๖๐ ๑๐๐ 
๓. มีกิจกรรมกำรโหวต หรือเลือกตั้งหัวหน้ำห้องในระดับชั้นเรียน ๒๖๐ ๑๐๐ 
๔. มีกิจกรรมแทรกในรำยวิชำอ่ืนๆ เช่น วิชำสังคมศึกษำ วิชำภำษำไทย ฯ ๒๖๐ ๑๐๐ 
๕. มีวิทยำกรภำยนอกมำให้ควำมรู้เรื่องกำรพัฒนำประชำธิปไตย ๑๘๔ ๗๐.๗๖ 
๖. มีกิจกรรมเรียนรู้นอกสถำนที่ เมื่อมีกำรเลือกตั้ง เช่น กำรเลือกตั้ง 
    ผู้ใหญ่บ้ำน, ก ำนัน, สมำชกิ อบต., สมำชิก อบจ., สมำชิกสภำจังหวัด  
    (สจ.), สมำชิกสภำผู้แทนรำษฎร (สส.) 

๑๔๗ ๕๖.๕๓ 

ค่ำเฉลี่ย ๒๒๙ ๘๗.๘๘ 



หน้ำ ๓๑ 

_____________________________________________________________________________________________________________ 
 

  จำกตำรำงที่ ๔.๗ พบว่ำ โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒  
ได้ด ำเนินกำรขับเคลื่อนกิจกรรมกำรจัดกำรศึกษำกับกำรพัฒนำประชำธิปไตย ครบทั้ง ๒๖๐ โรงเรียน คิดเป็น
ร้อยละ ๑๐๐ และด ำเนินกิจกรรมตำมรำยกำรพิจำรณำครอบคลุมทุกกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ ๘๗.๗๒ 

 ๔. กำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย 
    ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ ได้ขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย 
โดยส่งเสริมให้สถำนศึกษำในสังกัดด ำเนินกำรผ่ำนกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยให้กับผู้เรียน แสดงข้อมูล 
ในตำรำงดังนี ้

  ตำรำงท่ี ๔.๘ แสดงข้อมูลกำรด ำเนินกิจกรรมกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย 
 

รำยกำร/กิจกรรม 
ผลกำรด ำเนินกำร 

จ ำนวนโรงเรียน ร้อยละ 
๑. มีกิจกรรมที่พัฒนำด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญำ ๒๖๐ ๑๐๐ 
๒. ครูจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรปฐมวัย ๒๖๐ ๑๐๐ 
๓. บิดำ มำรดำ ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในกำรส่งเสริมพัฒนำกำรของเด็ก ๒๖๐ ๑๐๐ 
๔. มีครูตรงตำมสำขำวิชำ หรือมีประสบกำรณ์ในกำรจัดประสบกำรณ์ ๒๖๐ ๑๐๐ 
๕. ชั้นเรียนอนุบำลมีควำมปลอดภัย สภำพแวดล้อมเอ้ือต่อกำรเรียนรู้ ๒๖๐ ๑๐๐ 
๖. มีสื่อ อุปกรณ์กำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยและเพียงพอ ๒๖๐ ๑๐๐ 

ค่ำเฉลี่ย ๒๖๐ ๑๐๐ 

  จำกตำรำงท่ี ๔.๘ พบว่ำ โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒  
ได้ด ำเนินกำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย ครบทั้ง ๒๖๐ โรงเรียน และด ำเนินกิจกรรมตำมรำยกำร
พิจำรณำครอบคลุมทุกกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐   

 ๕. ครูจัดกระบวนกำรเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) 
    ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ ได้ขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำด้วย
รูปแบบเชิงรุก (Active Learning) โดยส่งเสริมให้สถำนศึกษำในสังกัดด ำเนินกำรผ่ำนกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่
หลำกหลำยให้กับผู้เรียน แสดงข้อมูลในตำรำงดังนี้ 

  ตำรำงท่ี ๔.๙ แสดงข้อมูลกำรด ำเนินกิจกรรมกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning)  
 

รำยกำร/กิจกรรม 
ผลกำรด ำเนินกำร 

จ ำนวนโรงเรียน ร้อยละ 
๑. ครูมีแผนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) ครบทุกรำยวิชำ ๒๒๐ ๑๐๐ 
๒. ครูจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่เน้นกำรปฏิบัติจริง กระบวนกำรกลุ่ม ๒๖๐ ๑๐๐ 
๓. โรงเรียนมีครูต้นแบบ อย่ำงน้อย ๑ คน เพ่ือเป็นพ่ีเลี้ยงให้กับครูคนอ่ืนๆ ๒๖๐ ๑๐๐ 
๔. ครูจัดท ำข้อตกลงในกำรพัฒนำงำน (PA) โดยเน้นกำรพัฒนำผู้เรียนด้วย 
    กำรเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning)  

๒๖๐ ๑๐๐ 

๕. โรงเรียนส่งแผนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning)  
    มำยัง สพป.ชัยภูมิ เขต ๒ เพ่ือขอรับเกียรติบัตรเข้ำร่วมกิจกรรม 

๒๖๐ ๑๐๐ 

ค่ำเฉลี่ย ๒๖๐ ๑๐๐ 



หน้ำ ๓๒ 

_____________________________________________________________________________________________________________ 
 

  จำกตำรำงที่ ๔.๙ พบว่ำ โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒  
ได้ด ำเนินกำรขับเคลื่อนให้ครูจัดกระบวนกำรเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) ครบทั้ง ๒๖๐ โรงเรียน  
และครอบคลุมกิจกรรมที่ทำงเขตพ้ืนที่กำรศึกษำก ำหนด คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  

 ๖. กำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนคุณภำพ 
    ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ ได้ขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำของ
โรงเรียนคุณภำพ ตำมจุดเน้น ๘ ด้ำน แสดงข้อมูลในตำรำงดังนี้ 

  ตำรำงท่ี ๔.๑๐ แสดงข้อมูลกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนคุณภำพ ตำมจุดเน้น ๘ ด้ำน 
 

รำยกำร/กิจกรรม 
ผลกำรด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร ก ำลังด ำเนินกำร 
๑. ด้ำนควำมปลอดภัย 
    ๑.๑ จัดท ำแผนกำรบริหำรจัดกำรควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ  
          บุคลำกรภำยในสถำนศึกษำ และนักเรียน 
    ๑.๒ จัดท ำคู่มือ แผนเผชิญเหตุ 

 
 
 
 

 
- 
 
- 

๒. ด้ำนระบบประกันคุณภำพ 
    ๒.๑ จัดท ำคู่มือกำรด ำเนินงำนระบบประกันคุณภำพของสถำนศึกษำ 
    ๒.๒ แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนรับผิดชอบมำตรฐำน ตัวชี้วัด 
    ๒.๓ จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำร ให้ควำมรู้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร 

 
 
 
 

 
- 
- 
- 

 ๓. ด้ำนหลักสูตรฐำนสมรรถนะ 
    ๓.๑ จัดท ำ(ร่ำง) หลักสูตรฐำนสมรรถนะสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ  
          ๒๕๖๖ 
    ๓.๒ จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำร ให้ควำมรู้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร 
    ๓.๓ แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำหลักสูตรฐำนสมรรถนะ 

 
 
 
 

 
- 
- 
- 

๔. ด้ำนกำรพัฒนำครู 
    ๔.๑ จัดท ำแผนงำน โครงกำรในกำรพัฒนำครูและบุคลำกร 
    ๔.๒ จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำครูและบุคลำกร 
    ๔.๓ จัดท ำเล่มรำยงำน สรุปผลกำรด ำเนินงำน 

 
 
 
 

 
- 
- 
- 

๕. ด้ำนกำรเรียนกำรสอน 
    ๕.๑ จัดท ำค ำสั่งแต่งตั้งครูผู้สอนประจ ำชั้นเรียน 
    ๕.๒ จัดหำคู่มือ หนังสือเรียน แบบเรียนให้เพียงพอต่อจ ำนวนนักเรียน 
    ๕.๓ จัดหำวัสดุ อุปกรณ์ท่ีจ ำเป็นต่อกำรเรียนรู้ของผู้เรียนให้เพียงพอ 

 
 
 
 

 
- 
- 
- 

๖. ด้ำนกำรวัดและประเมินผล 
    ๖.๑ จัดท ำคู่มือกำรวัดและประเมินผลที่หลำกหลำย ตำมสภำพจริง 
          และสอดคล้องกับธรรมชำติของแต่ละรำยวิชำ 
    ๖.๒ จัดประชุม ชี้แจงแนวทำงในกำรวัดประเมินผลผู้เรียน 

 
 
 
 

 
- 
 
- 

๗. ด้ำนกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม 
    ๗.๑ จัดท ำแผนงำน โครงกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรจัดกิจกรรม 
          กำรเรียนกำรสอนของครู 

 
 
 

 
- 
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    ๗.๒ จัดท ำคู่มือ แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรจัด 
          กิจกรรมกำรเรียนกำรสอนของครู 
    ๗.๓ ด ำเนินกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม ตำมปฏิบัติกำรด ำเนินงำน 
    ๗.๔ จัดท ำเล่มรำยงำน สรุปผลกำรด ำเนินงำน 

 
 
 

- 
 
- 
 

๘. ด้ำนข้อมูล สำรสนเทศ Big Data 
    ๘.๑ วำงแผน ออกแบบกำรบริหำรจัดกำรด้ำนข้อมูล สำรสนเทศ  
    ๘.๒ จัดท ำข้อมูล สำรสนเทศให้เป็นปัจจุบัน ครอบคลุมภำระงำน 
          ทั้ง ๔ งำน และจัดเก็บไว้ในระบบ cloud  

 
 
 

 
- 
- 
 

ค่ำเฉลี่ย ๑๐๐ - 

  จำกตำรำงที่ ๔.๑๐ พบว่ำ โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒  
ได้ด ำเนินกำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนคุณภำพ ครบตำมจุดเน้น ๘ ด้ำน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  

 ๗. กำรจัดกำรควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ 
   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ ได้ขับเคลื่อนกำรนโยบำยกำรจัดกำร
ควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ โดยให้สถำนศึกษำในสังกัดด ำเนินกำรตำมประเด็นพิจำรณำ แสดงข้อมูลในตำรำง
ดังนี้  

  ตำรำงท่ี ๔.๑๑ แสดงข้อมูลกำรด ำเนินกิจกรรมกำรจัดกำรควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ 
 

รำยกำร/กิจกรรม 
ผลกำรด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร ก ำลัง
ด ำเนินกำร 

๑. ผู้บริหำร ครู และนักเรียน เป็นสมำชิกในระบบ MOE Safety Center  - 
๒. ผู้บริหำรจัดท ำค ำสั่งมอบหมำยงำนให้ครูดูแลระบบ ครบทั้ง ๔ ต ำแหน่ง  - 
๓. มีคู่มือกำรบริหำรควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ  - 
๔. มีแผนเผชิญเหตุ  - 
๕. มีกำรสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือด้ำนควำมปลอดภัยในพ้ืนที่  - 
๖. มีแนวทำงกำรช่วยเหลือ ดูแล เยียวยำ และกำรแก้ไขปัญหำให้กับ 
    นักเรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เมื่อเกิดเหตุกำรณ์ 

 - 

๗. ส่งเสริม สนับสนุนให้มีกำรเรียนรู้เพ่ือสร้ำงทักษะชีวิตให้มีควำม 
    ปลอดภัย ของกำรเรียนกำรสอนในรำยวิชำหรือในกิจกรรม ทั้งภำยใน 
    และภำยนอก ตำมประเภทของภัยคุกคำมต่ำงๆ ที่อำจจะเกิดขึ้น 

 - 

๘. ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลำกรภำยในสถำนศึกษำเข้ำรับกำรฝึกอบรม  
    ตำมหลักสูตรกำรฝึกอบรมพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ส่งเสริมควำมประพฤติ 
    นักเรียน (พสน.) 

 - 

ค่ำเฉลี่ย ๑๐๐ - 
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  จำกตำรำงที่ ๔.๑๑ พบว่ำ โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒  
ได้ด ำเนินกิจกรรมตำมแนวทำงกำรจัดกำรควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ ครบทั้ง ๒๖๐ โรงเรียน และด ำเนิน
กิจกรรมตำมรำยกำรพิจำรณำครอบคลุมทุกกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐   
 
ตอนที่ ๓ กำรพัฒนำเครือข่ำย ศึกษำดูงำน และพัฒนำบุคลำกร 

  คณะกรรมนิเทศ ติดตำม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) และอนุกรรมกำร  
ก.ต.ป.น. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ ได้ด ำเนินกิจกรรมพัฒนำเครือข่ำยกำรนิเทศ 
โดยกำรศึกษำดูงำนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำใกล้เคียง ที่มีผลกำรด ำเนินงำนดีเด่น เป็นที่ประจักษ์ ได้แก่ 
  ๑. ศึกษำดูงำน ณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำกำญจนบุรี เขต ๔  
      กิจกรรมประกอบด้วย 
        ๑) กำรอบรม เรื่อง โมเดล กำรนิเทศ ติดตำม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ  
           (ก.ต.ป.น.) สพป.กำญจนบุรี เขต ๔    
          โดย นำยวิโรจน์  ค้อไผ่  ผอ.สพป.กำญจนบุรี เขต ๔ 
        ๒) กำรถอดประสบกำรณ์  โดย ผอ.กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
       สพป.กำญจนบุรี เขต ๔ 
        ๓) ศึกษำเอกสำร จำกกำรด ำเนินงำน ก.ต.ป.น. 

 ๒.  พัฒนำบุคลำกร โดยกำรอบรม เรื่อง กำรขับเคลื่อนนโยบำยกำรศึกษำของ สพฐ.  Quick Policy 
      สู่บูรณำกำรนิเทศ ติดตำม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ  
      (ก.ต.ป.น.) 
      โดย นำยวิโรจน์  ค้อไผ่ ผอ.สพป.กำญจนบุรี เขต ๔ 

  ผลกำรด ำเนินงำน 

  ๑. ผลกำรด ำเนินงำน ในภำพรวม 

  ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลจำกแบบสอบถำมควำมคิดเห็นและควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมศึกษำดูงำน  
ในภำพรวม น ำเสนอในตำรำงที่ ๔.๑๒ ดังนี้ 

  ตำรำงที่ ๔.๑๒ ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลในภำพรวม ทั้ง ๕ ด้ำน  
 

รำยกำรประเมิน X  S.D. แปลผล 
๑. ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร  
๒. ด้ำนกำรศึกษำดูงำน 
๓. ด้ำนกำรอบรม/สัมมนำ  
๔. ด้ำนกิจกรรมมุทิตำจิต (กิจกรรมช่วงกลำงคืน) 
๕. ด้ำนอื่นๆ 

๔.๙๓ 
๔.๙๓ 
๔.๙๒ 
๔.๙๖ 
๔.๙๗ 

๐.๕๑ 
๐.๕๗ 
๐.๕๐ 
๐.๖๑ 
๐.๕๐ 

มำกที่สุด 
มำกที่สุด 
มำกที่สุด 
มำกที่สุด 
มำกที่สุด 

รวมเฉลี่ย ๔.๙๔ ๐.๕๔ มำกที่สุด 

 จำกตำรำงที่ ๔.๑๒ พบว่ำ ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลจำกแบบสอบถำมควำมคิดเห็นควำมพึงพอใจของ
ผู้เข้ำร่วมกำรศึกษำดูงำน และพัฒนำบุคลำกร ในภำพรวม ทั้ง ๕ ด้ำน อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๔) 
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เรียงล ำดับผลกำรประเมินรำยด้ำนจำกค่ำเฉลี่ยมำก ไปหำค่ำเฉลี่ยน้อย ดังนี้ ด้ำนอ่ืนๆ มีควำมคิดเห็นและควำม
พึงพอใจอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๗) ด้ำนกิจกรรมมุทิตำจิต (กิจกรรมช่วงกลำงคืน) มีควำมคิดเห็นและ
ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกท่ีสุด ( X = ๔.๙๖) ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร และด้ำนกำรศึกษำดูงำน มีควำมคิดเห็น
และควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๓) เท่ำกัน และด้ำนกำรอบรม/สัมมนำ มีควำมคิดเห็นและ
ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๒)  

  ๒. ผลกำรด ำเนินงำนรำยด้ำน 

  ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลจำกแบบสอบถำมควำมคิดเห็นและควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมศึกษำดูงำน 
รำยด้ำน น ำเสนอในตำรำงที่ ๔.๑๓ – ๔.๑๖ ดังนี ้

  ตำรำงท่ี ๔.๑๓ ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลด้ำนกำรบริหำรจัดกำร   
 

รำยกำรประเมิน X  S.D. แปลผล 
๑. ควำมปลอดภัยและเหมำะสมของยำนพำหนะในกำรเดินทำง 
๒. ควำมเหมำะสมของช่วงระยะเวลำในกำรศึกษำดูงำน  
๓. ควำมเหมำะสมของที่พัก (๒ วัน ๑ คืน) 
๔. ควำมเหมำะสมของสถำนที่ในกำรศึกษำดูงำน 
๕. ควำมคุ้มค่ำและค่ำใช้จ่ำยในกำรศึกษำดูงำนและพัฒนำบุคลำกร 

๔.๘๘ 
๔.๙๒ 
๔.๙๘ 
๔.๙๔ 
๔.๙๒ 

๐.๔๕ 
๐.๕๐ 
๐.๕๐ 
๐.๕๖ 
๐.๕๗ 

มำกที่สุด 
มำกที่สุด 
มำกที่สุด 
มำกที่สุด 
มำกที่สุด 

รวมเฉลี่ย ๔.๙๓ ๐.๕๔ มำกที่สุด 

 จำกตำรำงที่ ๔.๑๓ พบว่ำ ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลจำกแบบสอบถำมควำมคิดเห็นและควำมพึงพอใจของ
ผู้เข้ำร่วมกำรศึกษำดูงำน และพัฒนำบุคลำกร ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร ในภำพรวม อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = 
๔.๙๓) เรียงล ำดับจำกค่ำเฉลี่ยมำก ไปหำค่ำเฉลี่ยน้อย ดังนี้ ควำมเหมำะสมของที่พัก (ท้ัง 2 คืน) อยู่ในระดับ 
มำกที่สุด ( X = ๔.๙๘) ควำมเหมำะสมของสถำนที่ในกำรศึกษำดูงำน อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๔)  
ควำมเหมำะสมของช่วงระยะเวลำในกำรศึกษำดูงำน (๒ วัน ๑ คืน) และควำมคุ้มค่ำและค่ำใช้จ่ำยในกำรศึกษำดู
งำน และพัฒนำบุคลำกร อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๒) เท่ำกัน ควำมปลอดภัยและเหมำะสมของ
ยำนพำหนะในกำรเดินทำง อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๘๘) 

  ตำรำงท่ี ๔.๑๔ ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลด้ำนกำรศึกษำดูงำน และพัฒนำบุคลำกร  
 

รำยกำรประเมิน X  S.D. แปลผล 
๑. สถำนที่ในกำรศึกษำดูงำน สพป.กำญจนบุรี เขต ๔  
๒. กำรอ ำนวยควำมสะดวก กำรจัดเตรียมข้อมูล กำรน ำเสนอ  
    กำรถอดประสบกำรณ์ วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ และกำรต้อนรับ 
    ของหน่วยงำนที่เป็นสถำนที่ศึกษำดูงำน และพัฒนำบุคลำกร 
๓. ควำมรู้และประสบกำรณ์ที่ได้รับจำกกำรศึกษำดูงำน  
๔. กำรให้ควำมร่วมมือของคณะศึกษำดูงำน 
๕. กำรน ำควำมรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ 

๔.๙๒ 
๔.๙๒ 

 
 

๔.๙๒ 
๔.๙๖ 
๔.๙๒ 

๐.๔๙ 
๐.๔๙ 

 
 

๐.๔๗ 
๐.๕๑ 
๐.๕๒ 

มำกที่สุด 
มำกที่สุด 

 
 

มำกที่สุด 
มำกที่สุด 
มำกที่สุด 

รวมเฉลี่ย ๔.๙๓ ๐.๕๐ มำกที่สุด 
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 จำกตำรำงที่ ๔.๑๔ พบว่ำ ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลจำกแบบสอบถำมควำมคิดเห็นและควำมพึงพอใจของ
ผู้เข้ำร่วมกำรศึกษำดูงำน และพัฒนำบุคลำกร ด้ำนกำรศึกษำดูงำน ในภำพรวม อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = 
๔.๙๓) เรียงล ำดับจำกค่ำเฉลี่ยมำก ไปหำค่ำเฉลี่ยน้อย ดังนี้ กำรให้ควำมร่วมมือของคณะศึกษำดูงำน อยู่ในระดับ
มำกที่สุด ( X = ๔.๙๖) สถำนที่ในกำรศึกษำดูงำน ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำกำญจนบุรี เขต ๔  
กำรอ ำนวยควำมสะดวก กำรจัดเตรียมข้อมูล กำรน ำเสนอ กำรถอดประสบกำรณ์ วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ และกำร
ต้อนรับของหน่วยงำนที่เป็นสถำนที่ศึกษำดูงำน ควำมรู้และประสบกำรณ์ที่ได้รับจำกกำรศึกษำดู และกำรน ำ
ควำมรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๒) เท่ำกัน   

  ตำรำงท่ี ๔.๑๕ ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลด้ำนกำรอบรม/สัมมนำ พัฒนำบุคลำกร 
 

รำยกำรประเมิน X  S.D. แปลผล 
๑. กิจกรรมอบรม/สัมมนำ มีควำมเหมำะสม 
๒. ระยะเวลำในกำรอบรม/สัมมนำ มีควำมเหมำะสม 
๓. ควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญ และทักษะกำรน ำเสนอให้ควำมรู้ 
    ของวิทยำกร 
๔. กำรเปิดโอกำสให้ซัก-ถำม และกำรตอบค ำถำม 
๕. กำรน ำควำมรู้ที่ได้จำกกำรอบรม/สัมมนำไปประยุกต์ใช้ 
    ในกำรปฏิบัติงำน 

๔.๙๖ 
๔.๘๘ 
๔.๙๒ 

 
๔.๙๖ 
๔.๙๒ 

๐.๕๑ 
๐.๕๒ 
๐.๕๐ 

 
๐.๕๖ 
๐.๖๑ 

มำกที่สุด 
มำกที่สุด 
มำกที่สุด 

 
มำกที่สุด 
มำกที่สุด 

รวมเฉลี่ย ๔.๙๒ ๐.๕๔ มำกที่สุด 

 จำกตำรำงที่ ๔.๑๕ พบว่ำ ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลจำกแบบสอบถำมควำมคิดเห็นและควำมพึงพอใจของ
ผู้เข้ำร่วมกำรศึกษำดูงำน และพัฒนำบุคลำกร ด้ำนกำรอบรม/สัมมนำ พัฒนำบุคลำกร ในภำพรวม อยู่ในระดับ
มำกที่สุด ( X = ๔.๙๒) เรียงล ำดับจำกค่ำเฉลี่ยมำก ไปหำค่ำเฉลี่ยน้อย ดังนี้   กิจกรรมอบรม/สัมมนำ พัฒนำ
บุคลำกร มีควำมเหมำะสม วิทยำกรเปิดโอกำสให้ซัก-ถำม และกำรตอบค ำถำมมีควำมชัดเจน อยู่ในระดับมำก
ที่สุด ( X = ๔.๙๖) ควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญ และทักษะกำรน ำเสนอให้ควำมรู้ของวิทยำกร กำรน ำควำมรู้ที่ได้จำก
กำรอบรม/สัมมนำไปประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติงำน อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๒) และระยะเวลำในกำร
อบรม/สัมมนำ มีควำมเหมำะสม อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๘๘) 

  ตำรำงท่ี ๔.๑๖ ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลด้ำนอ่ืนๆ 
 

รำยกำรประเมิน X  S.D. แปลผล 
๑. โดยภำพรวม ท่ำนมีควำมประทับใจและพึงพอใจ 
    ในกำรศึกษำดูงำนครั้งนี้เพียงใด 
๒. ควรจัดกิจกรรมศึกษำดูงำนอีกในปีต่อไป 

๔.๙๖ 
 

๔.๘๘ 

๐.๕๑ 
 

๐.๕๗ 

มำกที่สุด 
 

มำกที่สุด 
รวมเฉลี่ย ๔.๙๒ ๐.๕๔ มำกที่สุด 

 จำกตำรำงที่ ๔.๑๖ พบว่ำ ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลจำกแบบสอบถำมควำมคิดเห็นและควำมพึงพอใจของ
ผู้เข้ำร่วมกำรศึกษำดูงำน และพัฒนำบุคลำกร ด้ำนอ่ืนๆ ในภำพรวม อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๒) โดย
ภำพรวม มีควำมประทับใจและพึงพอใจในกำรศึกษำดูงำนครั้งนี้ อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๖) และควรจัด
กิจกรรมศึกษำดูงำนและพัฒนำบุคลำกรอีกในปีต่อไป อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๘๘) 
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  ๓. ควำมคิดเห็น ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของผู้เข้ำร่วมศึกษำดูงำน  
  ๑) กำรศึกษำดูงำน ท ำให้เกิดประสบกำรณ์ใหม่ๆ เป็นประโยชน์ต่อกำรน ำมำประยุกต์ใช้ในกำร
ปฏิบัติงำน 
  ๒) กำรศึกษำดูงำน ช่วยสร้ำงวัฒนธรรมองค์กร ด้ำนควำมรักสำมัคคี เห็นควรสนับสนุน
งบประมำณในกำรจัดทัศนศึกษำ และพัฒนำบุคลำกรทุกปี 
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5. กำรน ำผลจำกกำรมสี่วนร่วมไปปรับปรุงพฒันำ 

 ๑. กำรบริหำรงำนวิชำกำร   
   1) กำรจัดกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำ ควรมีกำรพัฒนำกระบวนกำรในกำรจัดกำรเรียน 
กำรสอน ให้ครูสำมำรถจัดกำรเรียนเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ด้วยกำรลงมือปฏิบัติ เพ่ือพัฒนำผู้เรียน  
   2) ควรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อตำมแตกต่ำงตำมศักยภำพของผู้เรียน  
  3) ควรส่งเสริมให้มีกำรใช้เทคโนโลยีมำช่วยในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน โดยเฉพำะกำรส่งเสริม
กำรใช้แอพลิเคชั่น ในกำรเรียนด้ำนภำษำ 
  จุดที่ควรพัฒน ำ  
   - กำรเปิดโอกำสให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำในระดับศูนย์เครือข่ำยเข้ำมำร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ 
      ข้อเสนอแนะ  
   - 

 2. กำรบริหำรงำนงบประมำณ  
      2.1 สรุปผลกำรด ำเนินงำน 
   ผลกำรติดตำม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ด้ำนกำรบริหำรงำนงบประมำณ 
พบว่ำ มีคะแนนโดยภำพรวมร้อยละ 92.94 ระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม โดย องค์ประกอบที่มีคะแนนสูงสุด คือ 
กำรด ำเนินงำนพัสดุ คะแนนร้อยละ 98.50 ระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม รองลงมำ คือ กำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำร
จัดกำรศึกษำ คะแนนร้อยละ 95.75 ระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม และมีกำรจัดท ำบัญชีทำงกำรเงินถูกต้องสมบูรณ์ 
ครบถ้วน คะแนนร้อยละ 95.25 ระดบัคุณภำพ ยอดเยี่ยม  
      ๒.2 ข้อค้นพบจำกกำรด ำเนินงำน 
   จุดเด่น 
   1. กำรด ำเนินงำน โดย โรงเรียนมีกำรจัดหำพัสดุให้เหมำะสมกับควำมต้องกำร ลงทะเบียน
ควบคุมพัสดุที่ถูกต้อง มีค ำสั่งในกำรตรวจสอบพัสดุ มีกำรตรวจสอบพัสดุประจ ำปี 
   2. กำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรศึกษำ โรงเรียนมีกำรประชุมครู คณะกรรมกำร 
สถำนศึกษำ และเครือข่ำยผู้ปกครอง เพ่ือวำงแผนกำรด ำเนินงำนในกำรระดมทุนจำกแหล่งสนับสนุน จัดท ำ 
ระบบข้อมูลสำรสนเทศอย่ำงเป็นระบบและค้นหำได้สะดวกและโรงเรียนมีกำรยกย่องเชิดชูเกียรติแก่ผู้มี
อุปกำระคุณที่สนับสนุนในทุกๆ งำนของโรงเรียน 
   3. มีกำรจัดท ำบัญชีทำงกำรเงินถูกต้องสมบูรณ์ ครบถ้วน โรงเรียนมีกำรจัดท ำบัญชีเงินคงเหลือ
ประจ ำวัน ทะเบียนคุมประเภทต่ำงๆ อย่ำงถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน และกำรบริหำรงบประมำณอย่ำงเป็นระบบ 
สอดคล้องกับนโยบำยปัญหำและควำมต้องกำร กำรจัดระบบกำรบริหำรกำรเงิน กำรบัญชี และกำรพัสดุ มีกำร
ควบคุมกำรใช้งบประมำณอย่ำงเป็นระบบ มีกำรวำงแผนกำรใช้งบประมำณอย่ำงเป็นระบบ สอดคล้องกับ
นโยบำย ปัญหำและ ควำมต้องกำร จัดท ำแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ จัดท ำคู่มือกำรปฏิบัติงำน แต่งตั้งคณะ 
กรรมกำรทำงกำรเงิน ด ำเนินกำรจัดท ำบัญชี กำรรับ-จ่ำยเงิน และกำรเกบ็รักษำเงินอย่ำงถูกต้อง และจัดท ำ 
ทะเบียนคุม บันทึกข้อควำมกำรขอเบิกเงินงบประมำณ 
   จุดที่ควรพัฒน ำ  
   - กำรวำงแผนกำรใช้งบประมำณ 
      ข้อเสนอแนะ  
   - 
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  3. กำรบริหำรงำนบุคคล 
      3.1 สรุปผลกำรด ำเนินงำน 
   ผลกำรติดตำม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล พบว่ำ 
มีคะแนนโดยภำพรวมร้อยละ 93.10 ระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม ทั้งนี้ โดย องค์ประกอบที่มีคะแนนสูงสุด คือ กำร
ส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำทำงวิชำชีพ คะแนนร้อยละ 95.40 ระดับคุณภำพ  
ยอดเยี่ยม และกำรบริหำรงำนตำมหลักธรรมำภิบำล คะแนนร้อยละ 90.20 ระดับคุณภำพ ดีมำก  
      3.2 ข้อค้นพบจำกกำรด ำเนินงำน 
   จุดเด่น  
   1. กำรส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำทำงวิชำชีพ โรงเรียนมีแผนงำน 
โครงกำร หรือกิจกรรมส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำทำงวิชำชีพ ตำมมำตรฐำน
วิชำชีพ ทุกโรงเรียนมีโครงกำรพัฒนำและสร้ำงขวัญก ำลังใจบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีกำรสนับสนุนให้ครูได้รับ
กำรอบรม พัฒนำตนเอง อย่ำงสม่ ำเสมอ  
   2. กำรบริหำรงำนตำมหลักธรรมำภิบำล โรงเรียนมีแผนงำนโครงกำร หรือกิจกรรมส่งเสริม 
สนับสนุนให้ควำมรู้เกี่ยวกับระเบียบกฎหมำย วินัย จรรยำบรรณในกำรปฏิบัติงำน ตำมโครงกำรพัฒนำระบบ 
บริหำรจัดกำรโดยใช้หลักธรรมมำภิบำล ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำไม่ถูกร้องเรียน  
และผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรยกย่องเชิดซูเกียรติผู้ปฏิบัติตนเป็น 
แบบอย่ำงที่ดี 
      ข้อเสนอแนะ 
   1. ควรใช้กระบวนกำรชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพในกำรพัฒนำครู ให้มีสสมรรถนะ 
ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ  
 
 จำกกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ ส่งผลดังนี้ 
  ๑. ด้ำนโรงเรียน 
   โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ จ ำนวน ๒๖๐ 
โรงเรียน ได้ขับเคลื่อนนโยบำยของหน่วยงำนต้นสังกัดลงสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม ทั้ง ๑๐ เรื่อง ครอบคลุม
นโยบำยและจุดเน้นของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗  
   ด้ำนควำมปลอดภัย สถำนศึกษำในสังกัดเป็นพ้ืนที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน รวมไปถึ งครู 
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ปลอดภัยจำกโรคภัยต่ำงๆ ภัยพิบัติและภัยคุกคำมทุกรูปแบบ  สถำนศึกษำมีกำรจัด
สภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรมีสุขภำวะที่ดีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้ำงภูมิคุ้มกันเท่ำทันสื่อและเทคโนโลยี  
ในกำรด ำเนินชีวิตวิถีใหม่  
   ด้ำนโอกำสและกำรลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ สถำนศึกษำในสังกัดส่งเสริม สนับสนุนให้
เด็กปฐมวัยที่มีอำยุ ๓-๖ ปี ทุกคน เข้ำสู่ระบบกำรศึกษำได้รับโอกำสในกำรพัฒนำครบทุกด้ำน จัดกำรศึกษำให้
ผู้เรียนในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้เข้ำถึงโอกำสควำมเสมอภำค และได้รับกำรพัฒนำให้มีสมรรถนะส ำหรับ
กำรศึกษำต่อ และกำรประกอบอำชีพในอนำคต พัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศของนักเรียนระดับกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำนเป็นรำยบุคคล เพ่ือใช้เป็นฐำนข้อมูลในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ โดยเฉพำะกำรดูแลและป้องกันไม่ให้
นักเรียนหลุดออกจำกระบบกำรศึกษำ และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลำงคันให้กลับเข้ ำสู่ระบบ พำน้อง
กลับมำเรียน  
   ด้ำนคุณภำพ สถำนศึกษำในสังกัด มีควำมพร้อม มีควำมเข้มแข็งในกำรจัดกำรศึกษำ ยึด
หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่เน้นพัฒนำสมรรถนะของผู้เรียนตำมช่วงวัย ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะที่
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จ ำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ น ำไปสู่กำรมีอำชีพ มีงำนท ำ มีรำยได้ระหว่ำงเรียน มีกำรวัดประเมินผลผู้เรียนตำมสภำพ
จริง  
   ด้ำนประสิทธิภำพ สถำนศึกษำในสังกัด มีกำรบริหำรจัดกำรที่คล่องตัวในงำน ๔ ฝ่ำย มีอ ำนำจ 
ในกำรบริหำรจัดกำรงบประมำณ กำรจัดจ้ำงบุคลำกร กำรจัดหำสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ
ให้มีคุณภำพ ส่งผลต่อคุณภำพของผู้เรียน สร้ำงกำรยอมรับให้กับชุมชน ผู้ปกครอง 

  ๒. ด้ำนผู้บริหำร 
    ผู้บริหำรสถำนศึกษำ มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรบริหำรจัดกำรในภำพรวม สร้ำงภำวะผู้น ำทำง
วิชำกำร มีเครือข่ำยทำงกำรศึกษำทั้งภำยในและภำยนอกที่เข้มแข็ง ได้รับกำรยอมรับจำกผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทำง
กำรศึกษำ  
  ๓. ด้ำนครู 
   ครูมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ในบทบำทของควำมเป็นครู เห็นควำมส ำคัญและร่วมในกำรขับเคลื่อน
นโยบำยสู่กำรปฏิบัติ ส่งผลให้กำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยและจุดเน้น ทั้ง ๑๐ เรื่อง ประสบควำมส ำเร็จ เห็นผล 
เชิงประจักษ ์ส่งผลต่อคุณภำพผู้เรียน  
  ๔. ด้ำนนักเรียน 
   นักเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ จ ำนวน ๒๘.๘๓๐ คน 
ได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำที่มีควำมเสมอภำค ได้รับกำรดูแล เอำใจใส่ทั้งด้ำนควำมรู้ ร่ำงกำย จิตใจ สังคม 
อำรมณ์และสติปัญญำ เหมำะสมตำมช่วงวัย ผู้เรียนมีควำมสุข เป็นคนดี และเรียนเก่ง 
  ๕. ด้ำนผู้ปกครอง 
   ผู้ปกครองมีควำมเชื่อมั่นในกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนรัฐ และมีควำมพร้อมที่จะให้กำร
ส่งเสริม สนับสนุนโรงเรียนในชุมชนของตนเอง 

  ข้อเสนอแนะ 
    ๑. ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนนิงำน 
     ๑.๑ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ควรใช้ข้อมูลสำรสนเทศเกี่ยวกับกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำของคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) โดยใช้กระบวนกำร 
5 ขั้นตอนคุณภำพ มำเป็นข้อมูลประกอบกำรจัดกิจกรรมในกำรพัฒนำนักเรียน พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ พัฒนำผู้บริหำร พัฒนำโรงเรียน และพัฒนำเครือข่ำย ซึ่งจะท ำให้โรงเรียนสำมำรถด ำเนินงำนตำมบริบท
ของแต่ละโรงเรียนได้อย่ำงเหมำะสม แต่ทั้งนี้ควรค ำนึงถึงปัจจัยที่ช่วยเสริมกำรมีส่วนร่วม และกำรยอมรับจำกผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง จะท ำให้กำรพัฒนำกำรด ำเนินงำนมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลมำกยิ่งขึ้น 
     ๑.๒ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ควรให้ควำมส ำคัญในกำรมีส่วนร่วม และกำรสร้ำง 
เครือข่ำยในแต่ละขั้นตอนของกระบวนกำรด ำเนินงำน เพ่ือกำรด ำเนินงำนที่มีประสิทธิภำพและยั่งยืน 
   ๒. ข้อเนอแนะในกำรพัฒนำต่อไป 
     ๒.๑ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ควรมีกำรพัฒนำแนวทำงกำรด ำเนินงำนที่มีควำม
เหมำะสมกับบริบทของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ครอบคลุมสถำนศึกษำในสังกัดที่มีควำมแตกต่ำงกัน 
     ๒.๒ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ควรมีกำรศึกษำเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ควำมส ำเร็จของกระบวนกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย จุดเน้นต่ำงๆ ที่ได้ด ำเนินกำรมำแล้ว เพ่ือเป็นข้อมูลในกำร
พัฒนำในปีถัดไป 
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ตอนที่ ๓ สรุปผลกำรพัฒนำเครือข่ำย สัมมนำศึกษำดูงำนและพัฒนำบุคลำกร 

  ๑. สรุปผล 
 ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลจำกแบบสอบถำมควำมคิดเห็นควำมและพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมกำรศึกษำดูงำน 
และพัฒนำบุคลำกร ในภำพรวม ทั้ง ๕ ด้ำน อยู่ในระดับมำกท่ีสุด ( X = ๔.๙๔) เรียงล ำดับจำกค่ำเฉลี่ยมำกไปหำ
ค่ำเฉลี่ยน้อย ดังนี้ ด้ำนอ่ืนๆ มีควำมคิดเห็นและควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๗) ด้ำนกิจกรรม
มุทิตำจิต (กิจกรรมช่วงกลำงคืน) มีควำมคิดเห็นและควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๖) ด้ำนกำร
บริหำรจัดกำร และด้ำนกำรศึกษำดูงำน มีควำมคิดเห็นและควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๓) 
เท่ำกัน และด้ำนกำรอบรม/สัมมนำ พัฒนำบุคลำกร มีควำมคิดเห็นและควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกท่ีสุด ( X = 
๔.๙๒)  
  ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร พบว่ำ ผู้ตอบแบบสอบถำมมีควำมคิดเห็นและมีควำมพึงพอใจในกำรเข้ำร่วม
กำรศึกษำดูงำน ในภำพรวมอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๓) ประกอบไปด้วย ควำมเหมำะสมของที่พัก 
ควำมเหมำะสมของสถำนที่ในกำรศึกษำดูงำน ควำมเหมำะสมของช่วงระยะเวลำในกำรศึกษำดูงำน (๒ วัน 
๑ คืน) ควำมคุ้มค่ำและค่ำใช้จ่ำยในกำรศึกษำดูงำน ควำมปลอดภัยและเหมำะสมของยำนพำหนะในกำรเดินทำง 
อยู่ในระดับมำกที่สุดทุกประเด็น  
  ด้ำนกำรศึกษำดูงำน พบว่ำ ผู้ตอบแบบสอบถำมมีควำมคิดเห็นและมีควำมพึงพอใจในกำรเข้ำร่วม
กำรศึกษำดูงำน และพัฒนำบุคลำกร ในภำพรวมอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๓) ประกอบไปด้วย กำรให้ควำม
ร่วมมือของคณะศึกษำดูงำน ควำมเหมำะสมของสถำนที่ในกำรศึกษำดูงำน ได้แก่ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำกำญจนบุรี เขต ๔ กำรอ ำนวยควำมสะดวก กำรจัดเตรียมข้อมูล กำรน ำเสนอ กำรถอดประสบกำรณ์ 
วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ และกำรต้อนรับของหน่วยงำนที่เป็นสถำนที่ศึกษำดูงำน ควำมรู้และประสบกำรณ์ที่ได้รับจำก
กำรศึกษำดูงำนและกำรน ำควำมรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ อยู่ในระดับมำกที่สุดทุกประเด็น 
  ด้ำนกำรอบรม/สัมมนำ พัฒนำบุคลำกร พบว่ำ ผู้ตอบแบบสอบถำมมีควำมคิดเห็นและมีควำมพึงพอใจ
ในกำรเข้ำร่วมกำรศึกษำดูงำน และพัฒนำบุคลำกร ในภำพรวมอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๒) ประกอบไป
ด้วย กิจกรรมอบรม/สัมมนำ มีควำมเหมำะสม วิทยำกรเปิดโอกำสให้ซัก-ถำม และกำรตอบค ำถำมมีควำมชัดเจน 
วิทยำกรมีควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญ และมีทักษะกำรน ำเสนอ  กำรน ำควำมรู้ที่ได้จำกกำรอบรม/สัมมนำไป
ประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติงำน และระยะเวลำในกำรอบรม/สัมมนำ มีควำมเหมำะสม อยู่ในระดับมำกที่สุดทุก
ประเด็น 
 ด้ำนอ่ืนๆ พบว่ำ ผู้ตอบแบบสอบถำมมีควำมคิดเห็นและมีควำมพึงพอใจในกำรเข้ำร่วมกำรศึกษำดูงำน 
และพัฒนำบุคลำกร ในภำพรวม อยู่ ในระดับมำกที่สุด ( X = ๔.๙๒) ประกอบด้วย มีควำมประทับใจ  
และพึงพอใจในกำรศึกษำดูงำนครั้งนี้ และควรจัดกิจกรรมศึกษำดูงำนอีกในปีต่อไป  

  ๒. อภิปรำยผล 
 สรุปได้ว่ำ ผลกำรด ำเนินโครงกำรพัฒนำเครือข่ำยกำรนิเทศ ติดตำม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศ
กำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) ประจ ำปีงบระมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒     
ประสบผลส ำเร็จ บรรลุตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำร ประกอบด้วย  
   1. คณะกรรมกำรนิเทศ ติดตำม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) 
ได้พัฒนำเครือข่ำย ศักยภำพในกำรด ำเนินงำนตำมบทบำทหน้ำที่ของ ก.ต.ป.น. ครบทั้ง ๘ ข้อ 
บุคลำกรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 2 ได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะหลักด้ำนมุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ (Achievement Motivation) และกำรบริกำรที่ดี (Service Mind) 
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    ๒. สถำนศึกษำในสังกัด ได้รับกำรนิเทศ ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำ  
ในกำรด ำเนินงำนตำมภำระงำนทั้ง ๔ ด้ำน และกำรขับเคลื่อนนโยบำยสู่กกำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม  

  ๓. ข้อเสนอแนะ/ควำมคิดเห็นอื่นๆ ของผู้เข้ำร่วมศึกษำดูงำน  
   ๑) กำรศึกษำดูงำน ท ำให้เกิดประสบกำรณ์ใหม่ๆ เป็นประโยชน์ต่อกำรท ำงำน 
   ๒) กำรศึกษำดูงำน ช่วยสร้ำงวัฒนธรรมองค์กร ด้ำนควำมรักสำมัคคี เห็นควรสนับสนุน
งบประมำณในกำรจัดทัศนศึกษำทุกป ี

  ๔. ปัญหำ อุปสรรค 
   - ไม่มี 
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ภำคผนวก 
 
 

๑๑. ประกำศแต่งตั้งคณะกรรมกำร ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ 
สพป.ชัยภูมิ เขต ๒ ประกำศ ณ 13 เดือน พฤษภำคม ๒๕68       

๑๒. ประกำศแต่งตั้งคณะอนุกรรมกำร ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8 สพป.ชัยภูมิ เขต ๒ ประกำศ ณ 1๔ เดือน พฤษภำคม ๒๕๖8 

๑๓. ค ำสั่ง สพป.ชัยภูม เขต ๒ ที่ 219/๒๕๖8 กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดตั้งแผนปฏิบัติกำร 
๑๔. ภำพกิจกรรมกำรประชุม จัดท ำแผนปฏิบัติกำร ก.ต.ป.น. 
๑๕. แบบนิเทศ ติดตำม ภำระงำน ๔ ด้ำนของสถำนศึกษำในสังกัด 
๑๖. ภำพประกอบกำรนิเทศ ติดตำม ภำระงำน ๔ ด้ำนของสถำนศึกษำในสังกัด 
๑๗. แบบนิเทศ ติดตำม กำรศึกษำดูงำน 
๑๘. ภำพประกอบกำรศึกษำดูงำน 
๑๙.  ส ำเนำโครงกำร 
๒๐.  คณะกรรมกำร ก.ต.ป.น. 
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ประกำศแต่งตั้งคณะอนกุรรมกำร ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

สพป.ชัยภูมิ เขต ๒ ประกำศ ณ 13 เดือน พฤษภำคม  ๒๕๖8 
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ค ำสั่ง สพป.ชัยภูม เขต ๒ ที่ 219/๒๕๖8 กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดตั้งแผนปฏิบัติกำร 
 ประกำศ ณ 15 เดือน พฤษภำคม ๒๕๖8 

 
 

 
 

 
 

ค ำสั่งส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 2 
ที่ ๓๖/๒๕6๘ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ 
ของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) ปีงบประมำณ พ.ศ. 256๘ 

........................................... 

     ด้วย ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ จะด ำเนินกำรจัดท ำแผนปฏิบัติ
กำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) ปีงบประมำณ  
พ.ศ. ๒๕๖๘ เพ่ือใช้เป็นกรอบและแนวทำงในกำรด ำเนินงำนขับเคลื่อนกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล  
และนิเทศกำรศึกษำ ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) จึงแต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร
ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) ปีงบประมำณ  
พ.ศ. ๒๕๖๘ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ ดังนี้ 

๑. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร  ประกอบด้วย  
    ๑) นำยสุดสำคร เรืองวิเศษ    ผอ.สพป.ชัยภูมิ เขต ๒             ประธำนกรรมกำร 
    ๒) นำยนพดล ตลับแก้ว   รอง ผอ.สพป.ชัยภูมิ เขต ๒     รองประธำนกรรมกำร 
    ๓) นำยโกละเม็ด วรรณพิมพ์   รอง ผอ.สพป.ชัยภูมิ เขต ๒            กรรมกำร 
    ๔) นำยสมบูรณ์ ทองสิทธิ์   รอง ผอ.สพป.ชัยภูมิ เขต ๒            กรรมกำร 
    ๕) นำงวรัญญำภรณ์ เพชรภักดี   ผอ.กลุ่มอ ำนวยกำร              กรรมกำร 
    ๖) นำงสำวสุกัญญำ ธุนันทำ      ผอ.กลุ่มนโยบำยและแผน               กรรมกำร 
    ๗) นำงศุภลักษณ์ ไปนำน     ผอ.กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำทำงไกลฯ            กรรมกำร 
    8) นำงพนิดำ นูโพนทอง     ผอ.กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์             กรรมกำร 
    ๙) นำงสำววภิำพร ยงเพชร     ผอ.กลุ่มบริหำรงำนบุคคล             กรรมกำร 
    1๐) นำงสำวขนิษฐำ ฐำนสมบัติ    ผอ.กลุ่มพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ           กรรมกำร 
    ๑๑) นำงนัฐรียำ ฉัตรรักษำ     ผอ.กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ              กรรมกำร 
    1๒) นำยพงศกร ธนทรัพย์พล     ผอ.หน่วยตรวจสอบภำยใน              กรรมกำร 
    1๓) นำงสำวสุนิษำ นำมวจิิตร     ผอ.กลุ่มกฎหมำยและคดี              กรรมกำร 
    ๑๔) นำยเชษฐำ พลธรรม   ผอ.กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลฯ กรรมกำรและเลขำนุกำร 
    ๑๕) นำยบุญทรัพย์ หลักม่วง  ศึกษำนิเทศก์    ผู้ช่วยกรรมกำรและเลขำฯ 
    ๑๖) นำยชัยณรงค์ บรรลังเดช   ศึกษำนิเทศก์    ผู้ช่วยกรรมกำรและเลขำฯ 
    ๑๗) นำงแพรวทิพย์ แสงจันทร์   ศึกษำนิเทศก์    ผู้ช่วยกรรมกำรและเลขำฯ 
    ๑๘) นำยสุขสันต์ สมมะโน   ศึกษำนิเทศก์    ผู้ช่วยกรรมกำรและเลขำฯ 
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 มีหน้ำที่ ก ำหนดนโยบำย รูปแบบในกำรด ำเนินกำร ส่งเสริม สนับสนุนและให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ เพ่ือให้
กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรฯ สอดคล้องกับนโยบำย จุดเน้นของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
และส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ ตลอดจนแก้ปัญหำ อุปสรรคที่เกิดขึ้นจำกกำร
ด ำเนินงำน ให้เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์   

๒. คณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ประกอบด้วย 
    ๑) นำยนพดล ตลับแก้ว  รอง ผอ.สพป.ชัยภูมิ เขต ๒         ประธำนกรรมกำร 
    ๒) นำยเชษฐำ พลธรรม  ผอ.กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลฯ   รองประธำนกรรมกำร 
    ๓) นำยเกียรติศักดิ์ ผ่อนจรุง   ผอ.ร.ร.บ้ำนหนองเมยสำมัคคี (ก.ต.ป.น.)           กรรมกำร 
    ๔) นำงสุมำลี จันโส    ผอ.ร.ร.สวนวิทยำ (ก.ต.ป.น.)            กรรมกำร 
    ๕) นำงธัญญลักษณ์ ทองมีศรี  ผอ.ร.ร.หนองเชียงรอด (ก.ต.ป.น.)            กรรมกำร 
    ๖) นำยวิโรจน์ โทรำช    ผอ.ร.ร.หน้องแต้วรวิทย์ (ก.ต.ป.น.)           กรรมกำร 
    ๗) นำยปรีชำ มุทำพร    ผอ.ร.ร.บ้ำนโนนงิ้ว (ก.ต.ป.น.)            กรรมกำร 
    ๘) นำยกีรติ บุญประภำศรี   ผอ.ร.ร.บ้ำนหนองปลำ (ก.ต.ป.น.)            กรรมกำร 
    ๙) นำยดรุณ ประจันนวล   ผอ.ร.ร.บ้ำนหนองบัว (ก.ต.ป.น.)            กรรมกำร 
    ๑๐) นำยอุดมสิน คันธภูมิ     ผอ.ร.ร.บ้ำนดอน-นกเอ้ียงเก่ำ           กรรมกำร 
    ๑๑) นำยเมืองมนต์ บ ำรุงเผ่ำ     ผอ.ร.ร.บ้ำนหนองแต้รำษฎร์สำมัคคีวิทยำ             กรรมกำร 
    ๑๒) นำยสนอง ดีแซง    ผอ.ร.ร.บ้ำนกุดเลำะ(คุรุประชำนุสรณ์)            กรรมกำร 
    ๑๓) นำยเทพ อุดม      ผอ.ร.ร.บ้ำนภูดินหินกอง              กรรมกำร 
    ๑๔) นำยวุฒิพงษ์ วงษ์ชู    ผอ.ร.ร.ศรีแก้งคร้อ              กรรมกำร 
    ๑๕) นำยกฤษดำ อ ำภำค ำ      ผอ.ร.ร.บ้ำนแก้ง-โนนส้มกบ             กรรมกำร 
    ๑๖) นำยสนธยำ ค ำอู     ผอ.ร.ร.บ้ำนท่ำมะไฟหวำน             กรรมกำร 
    ๑๗) นำยสมเกียรติ แนวค ำดี    ผอ.ร.ร.บ้ำนป่ำว่ำน              กรรมกำร 
    ๑๘) นำยชำนนท์ ต่ออ ำนำจ    ผอ.ร.ร.บ้ำนคอนสำร             กรรมกำร 
    ๑๙) นำยต้น นครดี   ผอ.ร.ร.บ้ำนนำเกำะ            กรรมกำร 
    ๒๐) นำยมนัส เกตขุนทด    ผอ.ร.ร.บ้ำนดงใต้                กรรมกำร 
    ๒๑) ว่ำที่ร้อยตรีธนำธิป มำลำกอง    ผอ.ร.ร.ชุมชนแท่นประจัน      กรรมกำร 
    ๒๒) นำยรำวิน สุริยันต ์    ผอ.ร.ร.บ้ำนถนนกลำง               กรรมกำร 
    ๒๓) นำงสำวช่อผกำ ภิญโญศรี   ผอ.ร.ร.ชัยชุมพลวิทยำ              กรรมกำร 
    ๒๔) นำยดวงดี ภำรำ      ผอ.ร.ร.บ้ำนหนองคู               กรรมกำร 
    ๒๕) นำยเชำวฤทธิ์ น ำเจริญ     ผอ.ร.ร.บ้ำนหนองคอนไทย             กรรมกำร  
    ๒๖) นำยมนตรี เสำศิริ       ผอ.ร.ร.หนองเบนประภำกร            กรรมกำร 
    ๒๗) นำยนิมิต ปะตำทะยัง      ผอ.ร.ร.ภูมิวิทยำ                กรรมกำร 
    ๒๘) นำยนิรันดร์ เปริน     ผอ.ร.ร.บ้ำนหนองแซง               กรรมกำร 
    ๒๙) นำยบุญทรัพย์ หลักม่วง     ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๓๐) นำงสำวดรุณี อำจปรุ    ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๓๑) นำงจินตนำ คงสิม    ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๓๒) นำยวำทิศ สอนกอง     ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 

/๒. คณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรฯ..... 
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    ๓๓) นำงสำวจุฬำลักษณ์ ภูปัญญำ    ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๓๔) นำยกฤษฎำวัฒน์ ฉัตรรักษำ    ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๓๕) นำงเทียนทอง ประทีปเมือง   ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๓๖) นำงกิติมำ สมวงษำ     ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๓๗) นำงสำวณัฏฐ์ฎำพร บัวสระ   ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๓๘) นำงสำวศิริขวัญ มีชัย    ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๓๙) นำงภรณ์วัศยำ กำบค ำ     ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๔๐) นำงสำวรัชนีกร เพ็ชรเวียง  ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๔๑) นำงสำวกำนต์กนิษฐ์ พรมไพร    ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๔๒) นำงอรวรรณ กลิ่นสุต     ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๔๓) นำงสุกัญญำ บุญเกื้อ     ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๔๔) นำงสำวจำรุกิตติ์ หำญทะนำ    ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๔๕) นำงสำวกุลธีรำ แพงค ำสี    ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๔๖) นำยชัชวำล ต่อชีพ    ศึกษำนิเทศก์                      กรรมกำร 
    ๔๗) นำงสำววชิญำดำ พำนทอง  ศึกษำนิเทศก์                กรรมกำร 
    ๔๘) นำยชัยณรงค์ บรรลังเดช    ศึกษำนิเทศก์                 กรรมกำรและเลขำนุกำร 
    ๔๙) นำงแพรวทิพย์ แสงจันทร์    ศึกษำนิเทศก์          กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
    ๕๐) นำยสุขสันต์ สมมะโน     ศึกษำนิเทศก์          กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
    ๕๑) นำงปพิชชญำ แจวจนัทึก   เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญกำร     กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
    ๕๒) นำงเนตรนภำ คุ้มไข่น้ ำ   เจ้ำพนักงำนธุรกำรปฏิบัติงำน     กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

   มีหน้ำที่ จัดท ำแผนกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 256๘ ให้แล้วเสร็จ 
  ให้คณะกรรมกำรที่ได้รับแต่งตั้งมอบหมำยงำนตำมค ำสั่งนี้ ปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมเอำใจใส่ ให้เกิด
ประสิทธิภำพ และเกิดประโยชน์สูงสุด หำกมีปัญหำใดให้รำยงำนผู้บังคับบัญชำทรำบในล ำดับถัดไป 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่ บัดนี้เป็นต้นไป 

     สั่ง ณ วันที่  ๑๓  เดือน  พฤษภำคม  พ.ศ. 256๘ 
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ภำพกิจกรรมกำรประชุม จัดท ำแผนปฏิบัติกำร ก.ต.ป.น. 
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ภำพกิจกรรมกำรประชุม จัดท ำแผน ก.ต.ป.น. 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8 
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แบบนิเทศ ตดิตำม ๔ งำน 
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เครื่องมือ ติดตำม ตรวจสอบ และนิเทศกำรจัดกำรศึกษำ 
โดยคณะกรรมกำร ติดตำม ตรวจสอบ และนิเทศกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ 
ปีงบประมำณ พ.ศ.2568 

……………………………………………………… 
ค ำชี้แจง 
  เครื่องมือติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรจัดกำรศึกษำ จัดท ำขึ้นโดยคณะอนุกรรมกำร 
ติดตำม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ (อ.ก.ต.ป.น.) ตำมมติที่ประชุมคณะกรรมกำรนิเทศ ติดตำม   
ตรวจสอบ และนิเทศกำรจัดกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) เพ่ือให้กำรติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำของ 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 2 เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ เป็นกำรกระจำยอ ำนำจ 
และเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของผู้บริหำรสถำนศึกษำ ในกำรติดตำม ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำ มีทั้งหมด 
6 ตอน ประกอบด้วย 
  ตอนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐำน  
  ตอนที่ 2 กำรบริหำรงำนวิชำกำร  คะแนนประเมิน 40 คะแนน  ค่ำน้ ำหนักคะแนนร้อยละ 30  
  ตอนที่ 3 กำรบริหำรงบประมำณ  คะแนนประเมิน 16 คะแนน   ค่ำน้ ำหนักคะแนนร้อยละ 20  
  ตอนที่ 4 กำรบริหำรงำนบุคคล  คะแนนประเมิน 10 คะแนน   ค่ำน้ ำหนักคะแนนร้อยละ 20 
  ตอนที่ 5 กำรบริหำรงำนทั่วไป  คะแนนประเมิน 55 คะแนน   ค่ำน้ ำหนักคะแนนร้อยละ 20 
  ตอนที่ 6 กำรน ำนโยบำยลงสู่กำรปฏิบัติ คะแนนประเมิน 10 คะแนน ค่ำน้ ำหนักคะแนนร้อยละ 10 

ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐำน  
     1.1 ชื่อโรงเรียน ............................................................................................................................... ......... 
  1.2 กลุ่มโรงเรียนต ำบล.....................................................................อ ำเภอ .............................................  
  1.3 ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน ................................................................เบอร์ติดต่อ....................................... 
  1.4 ขนำดโรงเรียน  
     กลุ่มท่ี 1 โรงเรียนที่มีจ ำนวนนักเรียน 1-120 คน 
     กลุ่มท่ี 2 โรงเรียนที่มีจ ำนวนนักเรียน 121-200 คน 
     กลุ่มท่ี 3 โรงเรียนที่มีจ ำนวนนักเรียน 201-300 คน 
     กลุ่มท่ี 4 โรงเรียนที่มีจ ำนวนนักเรียน 301-500 คน 
   1.5 จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด................................. คน 
   1.6 ระดับชั้นที่เปิดสอน 
     อนุบำล - ประถมศึกษำปีที่ 6  
    อนุบำล - มัธยมศึกษำปีที่ 3  
    อนุบำล - มัธยมศึกษำปีที่ ๖  
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     ประถมศึกษำปีที่ 1 - ประถมศึกษำปีที่ 6  
    ประถมศึกษำปีที่ 1 - มัธยมศึกษำปีที่ 3  
    ประถมศึกษำปีที่ 1 - มัธยมศึกษำปีที่ ๖  
     อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................................. ... 

ตอนที่ 2 กำรบริหำรงำนวิชำกำร 40 คะแนน ประกอบ ค่ำน้ ำหนักคะแนนร้อยละ 30 ประกอบด้วย 
    4 องค์ประกอบ ก ำหนดตัวชี้วัดและเกณฑ์กำรให้คะแนน ดังนี้ 

  2.1 องค์ประกอบท่ี 1 กำรพัฒนำหลักสูตร (10 คะแนน) 
    ตัวช้ีวัด  1. มีกำรจัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำและหลักสูตรกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
     2. มีกำรจัดท ำหลักสูตรท้องถิ่น 
     3. มีกำรจัดท ำหลักสูตรรำยวิชำเพ่ิมเติม 
     4. มีกำรจัดท ำโครงสร้ำงหลักสูตรที่มีควำมสอดคล้องกับตำรำงเรียน 
     5. มีกำรจัดท ำก ำหนดกำรสอนที่สอดคล้องกับหลักสูตรกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
     6. มีกำรปรับปรุงและพัฒนำหลักสูตรให้เหมำะกับบริบทของสถำนศึกษำ 
     7. มีกำรค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรหลักสูตรและวิชำกำร 
    เกณฑ์กำรพิจำรณำ ๘ ข้อ ดังนี้ 
      - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 4 คะแนน 
      - มี 2 ข้อ ได้ 5 คะแนน    - มี 3 ข้อ ได้ 6 คะแนน 
      - มี 4 ข้อ ได้ 7 คะแนน    - มี 5 ข้อ ได้ 8 คะแนน 
      - มี 6 ข้อ ได้ 9 คะแนน    - มี 7 ข้อ ได้ 10 คะแนน   

  2.2 องค์ประกอบท่ี 2 กำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ (10 คะแนน) 
    ตัวช้ีวัด  1. มีกำรจัดท ำมำตรฐำนกำรศึกษำทั้งระดับปฐมวัยและระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ที่ครอบคลุมมำตรฐำนที่กระทรวงศึกษำธิกำรก ำหนด 
     2. มีกำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำทั้งระดับปฐมวัยและระดับกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำนที่เป็นปัจจุบัน 
     3. มีกำรก ำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ในแผนพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำทั้งระดับปฐมวัยและระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่เด่นชัด 
     4. มีกำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำยรำยมำตรฐำนของแต่ละปีกำรศึกษำอย่ำงชัดเจน 
     5. มีกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำที่เป็นปัจจุบัน 
     6. มีกำรจัดท ำโครงกำร กิจกรรมในแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำที่สอดคล้องกับ
โครงกำร กิจกรรมที่ก ำหนดในแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำในแต่ละปี 
     7. มีเอกสำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร กิจกรรมตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี
กำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง 
     8. มีปฏิทินกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม โครงกำร กิจกรรม ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 
      9. มีกำรจัดท ำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองประจ ำปีตำมรูปแบบที่ต้นสังกัดก ำหนด  
    10. มีกำรรำยงำนผลกำรประเมินตนเองประจ ำปี ต่อหน่วยงำนต้นสังกัดและสำธำรณชน 
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    เกณฑ์การพิจารณา ๑๐ ข้อ ดังนี้ 
     - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0 - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน  - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน 
     - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน  - มี 5 ข้อ ได้ 5 คะแนน 
     - มี 6 ข้อ ได้ 6 คะแนน   - มี 7 ข้อ ได้ 7 คะแนน   - มี 8 ข้อ ได้ 8 คะแนน 
     - มี 9 ข้อ ได้ 9 คะแนน - มี 10 ข้อ ได้ 10 คะแนน 

  2.3 องค์ประกอบท่ี 3 กำรจัดกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำ (10 คะแนน) 
    ตัวช้ีวัด  1. มีกำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้แต่ละกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
     2. มีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ทุกช่วงชั้นโดยเน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ 
     3. มีกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
     4. มีกำรใช้สื่อ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
     5. มีกำรวัดผลประเมินผลที่สอดคล้องกับคู่มือกำรวัดผลประเมินผลของสถำนศึกษำ  
     6. มีกำรส่งเสริมกำรจัดท ำวิจัยในชั้นเรียนทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
     7. มีรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เหมำะสมกับสถำนกำรณ์ปัจจุบัน 
     8. มีกำรนิเทศกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมแผนกำรนิเทศที่ก ำหนด 
     9. มีกิจกรรม PLC 
     10. มีกำรส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนวิทยำกำรค ำนวณ 
    เกณฑ์การพิจารณา ๑๑ ข้อ ดังนี้ 
      - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0 - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน  - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน 
      - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน  - มี 5 ข้อ ได้ 5 คะแนน 
      - มี 6 ข้อ ได้ 6 คะแนน   - มี 7 ข้อ ได้ 7 คะแนน   - มี 8 ข้อ ได้ 8 คะแนน 
      - มี 9 ข้อ ได้ 9 คะแนน - มี 10 ข้อ ได้ 10 คะแนน 

  2.4 องค์ประกอบท่ี 4 กิจกรรมส่งเสริมงำนวิชำกำร (10 คะแนน) 
    ตัวช้ีวัด  1. มีกำรจัดกิจกรรมชุมนุมส่งเสริมวิชำกำร 
      2. มีกำรพัฒนำแหล่งเรียนรู้และบรรยำกำศกำรเรียนรู้ 
      3. มีกำรส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนเข้ำร่วมกำรแข่งขันกิจกรรมทำงวิชำกำร 
      4. มีกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้จำกแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญำท้องถิ่น 
      5. มีกำรให้บริกำรทำงวิชำกำรแก่ชุมชน 
    เกณฑ์กำรพิจำรณำ ๖ ข้อ ดังนี้ 
     - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0  - มี 1 ข้อ ได้ 2 คะแนน 
     - มี 2 ข้อ ได้ 4 คะแนน    - มี 3 ข้อ ได้ 6 คะแนน 
     - มี 4 ข้อ ได้ 8 คะแนน    - มี 5 ข้อ ได้ 10 คะแนน 
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ตอนที่ 3 กำรบริหำรงบประมำณ คะแนนประเมิน 16 คะแนน ค่ำน้ ำหนักคะแนนร้อยละ 20 ประกอบด้วย    
   4 องค์ประกอบ ก ำหนดตัวชี้วัดและเกณฑ์กำรให้คะแนน ดังนี้  

  3.1 องค์ประกอบท่ี 1 กำรวำงแผนกำรใช้งบประมำณ (4 คะแนน) 
    ตัวช้ีวัด  1. มีแผนงบประมำณ 
      2. มีกำรใช้จ่ำยตำมแผน 
     3. มีกำรตรวจสอบติดตำม 
     4. มีส่วนรวมในกำรวำงแผน 
    เกณฑ์กำรพิจำณำ ๕ ข้อ ดังนี้ 
     - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน     
    - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน    - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน     
    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน 

  3.2 องค์ประกอบท่ี 2 มีกำรจัดท ำบัญชีทำงกำรเงินถูกต้องสมบูรณ์ ครบถ้วน (4 คะแนน) 
    ตัวช้ีวัด  1. มีกำรจัดท ำบัญชีเงินคงเหลือประจ ำวัน ทะเบียนคุมเงินประเภทต่ำงๆ 
      2. มีกำรควบคุมกำรรับจ่ำยเงินและกำรเก็บรักษำเงินถูกต้อง 
    เกณฑ์กำรพิจำณำ ๓ ข้อ ดังนี้ 
      - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 2 คะแนน    
    - มี 2 ข้อ ได้ 4 คะแนน 

  3.3 องค์ประกอบท่ี 3 กำรด ำเนินงำนพัสดุ (4 คะแนน) 
     ตัวช้ีวัด  1. มีกำรจัดหำพัสดุ 
    2. มีกำรลงทะเบียนควบคุมพัสดุถูกต้อง 
    3. มีค ำสั่งพัสดุ 
    4. มีกำรตรวจสอบพัสดุประจ ำปี 
   เกณฑ์กำรพิจำณำ ๕ ข้อ ดังนี้ 
    - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน  
    - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน   - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน  
    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน 

  3.4 องค์ประกอบท่ี 4 กำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรศึกษำ (4 คะแนน) 
   ตัวช้ีวัด  1. มีแบบแผนระดมทุน 
    2. มีกำรจัดท ำข้อมูลสำรสนเทศ 
    3. มีกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ 
   เกณฑ์กำรพิจำณำ ๔ ข้อ ดังนี้ 
    - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 2 คะแนน 
    - มี 2 ข้อ ได้ 3 คะแนน    - มี 3 ข้อ ได้ 4 คะแนน 
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ตอนที่ 4 กำรบริหำรงำนบุคคล คะแนนประเมิน 10 คะแนน ค่ำน้ ำหนักคะแนนร้อยละ 20 ประกอบด้วย 
    2 องค์ประกอบ ก ำหนดตัวช้ีวัดและเกณฑ์กำรให้คะแนน ดังนี้  

  4.1 องค์ประกอบท่ี 1 กำรส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำทำงวิชำชีพ  
(5 คะแนน) 
    ตัวช้ีวัด  1. มีแผนงำนโครงกำรหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุนกำรพัฒนำครูและบุคลำกร 
ทีห่ลำกหลำยสอดคล้องตำมควำมจ ำเป็น 
    2. มีแผนพัฒนำตนเองของครูและบุคลำกร ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
    3. มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
    4. มีกำรติดตำมประเมินผลกำรพัฒนำ โดยครูและบุคลำกรมีกำรรำยงำนผลกำรพัฒนำ
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
   เกณฑ์กำรพิจำณำ ๕ ข้อ ดังนี้ 
    - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0  - มี 1 ข้อ ได้ 2 คะแนน  
    - มี 2 ข้อ ได้ 3 คะแนน   - มี 3 ข้อ ได้ 4 คะแนน  
    - มี 4 ข้อ ได้ 5 คะแนน 

  4.2 องค์ประกอบท่ี 2 กำรบริหำรงำนตำมหลักธรรมำภิบำล (5 คะแนน) 
   ตัวช้ีวัด  1. มีแผนงำนโครงกำร หรือกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้ควำมรู้เกี่ยวกับระเบียบ
กฎหมำย วินัย จรรยำบรรณในกำรปฏิบัติงำน 
    2. ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำไม่ถูกร้องเรียนหรือถูก
ร้องเรียนแต่มีกำรตรวจสอบแล้ว พบว่ำไม่มีข้อมูลควำมผิด 
    3. ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรยกย่องเชิดชู
เกียรติผู้ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี ร้อยละ 70 ขึน้ไป 
   เกณฑ์กำรพิจำณำ ๔ ข้อ ดังนี้ 
    - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 3 คะแนน 
     - มี 2 ข้อ ได้ 4 คะแนน    - มี 3 ข้อ ได้ 5 คะแนน 

ตอนที่ 5 กำรบริหำรงำนทั่วไป คะแนนประเมิน 55 คะแนน ค่ำน้ ำหนักคะแนนร้อยละ 20 ประกอบด้วย 
    11 องค์ประกอบ ก ำหนดตัวชี้วัดและเกณฑ์กำรให้คะแนน ดังนี้  

  5.1 องค์ประกอบท่ี 1 กำรจัดท ำระบบและเครือข่ำยข้อมูลสำรสนเทศ (5 คะแนน) 
   ตัวช้ีวัด  1. กำรจัดข้อมูลสำรสนเทศ 
    2. จัดระบบข้อมูลสถำนศึกษำเพ่ือใช้ในกำรบริหำรจัดกำรภำยในสถำนศึกษำให้
สอดคล้องกับระบบฐำนข้อมูลของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
    3. จัดระบบเครือข่ำยข้อมูลสำรสนเทศเชื่อมโยงกับสถำนศึกษำอ่ืน เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
และส่วนกลำง 
    4. ข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำร กำรบริกำรและกำรประชำสัมพันธ์ 
    5. ประเมินและกำรประสำนงำนระบบเครือข่ำยข้อมูลสำรสนเทศและปรับปรุงพัฒนำ
เป็นระยะๆ 
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    เกณฑ์กำรพิจำณำ ๖ ข้อ ดังนี้ 
    - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน  
    - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน  - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน  
    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน    - มี 5 ข้อ ได้ 5 คะแนน 

  5.2 องค์ประกอบท่ี 2 งำนเทคโนโลยีทำงกำรศึกษำ (5 คะแนน) 
   ตัวช้ีวัด  1. วำงแผนก ำหนดนโยบำยและแนวทำงกำรน ำนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อกำรศึกษำ
มำใช้ในกำรบริหำร 
    2. ระดมจัดหำเทคโนโลยีเพ่ือกำรศึกษำ 
    3. กำรอบรม พัฒนำบุคลำกรให้มีทักษะในกำรผลิตรวมทั้งกำรใช้เทคโนโลยีกำรศึกษำ 
    4. บุคลำกรน ำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมำใช้ในกำรบริหำรและพัฒนำจำกกำรศึกษำ 
    5. ติดตำมประเมินผลกำรใช้เทคโนโลยีเพ่ือกำรศึกษำ 
   เกณฑ์กำรพิจำณำ ๖ ข้อ ดังนี้ 
    - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0  - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน  
    - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน   - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน  
    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน    - มี 5 ข้อ ได้ 5 คะแนน 

  5.3 องค์ประกอบท่ี 3 กำรดูแลอำคำรสถำนที่และสิ่งแวดล้อม (5 คะแนน) 
   ตัวช้ีวัด  1. มีกำรก ำหนดแนวทำง วำงแผนกำรบริหำรจัดกำรอำคำรสถำนที่และสภำพแวดล้อม
ของโรงเรียน หรือจัดท ำผังบริเวณโรงเรียน 
    2. มีกำรดูแลและพัฒนำอำคำรสถำนที่และสภำพแวดล้อมของโรงเรียนให้อยู่ในสภำพ
ที่มั่นคงปลอดภัยเหมำะสมที่จะใช้ประโยชน์ 
    3. มีกำรติดตำมและตรวจสอบกำรใช้อำคำรสถำนที่และสภำพแวดล้อมของโรงเรียน
เพ่ือให้ เกิดควำมคุ้มค่ำและเอ้ือประโยชน์ต่อกำรเรียนรู 
    4. มีกำรส ำรวจควำมพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
    5. มีกำรสรุปประเมินผลและรำยงำนกำรใช้อำคำรสถำนที่และสภำพแวดล้อมของ
โรงเรียน 
   เกณฑ์กำรพิจำณำ ๖ ข้อ ดังนี้ 
   - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0  - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน  
    - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน   - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน  
    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน    - มี 5 ข้อ ได้ 5 คะแนน 

  5.4 องค์ประกอบท่ี 4 กำรจัดบรรยำกำศในอำคำรเรียน (5 คะแนน) 
   ตัวช้ีวัด  1. มีกำรตกแต่งที่สวยงำมและเป็นระเบียบ 
    2. ประตู หน้ำต่ำงอยู่ในสภำพดีมีอุปกรณ์ยึดมั่นคง 
    3. มีแสงสว่ำงเพียงพอระบบไฟฟ้ำอยู่ในสภำพเรียบร้อยและใช้กำรได้ดี 
    4. มีกำรดูแลสภำพสีของอำคำรให้อยู่ในสภำพที่สะอำดสวยงำม 
    5. มีป้ำยชื่อบอก อำคำร และห้องต่ำงๆ 
   เกณฑ์กำรพิจำณำ ๖ ข้อ ดังนี้ 
    - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน  
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    - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน   - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน  
    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน    - มี 5 ข้อ ได้ 5 คะแนน 

  5.5 องค์ประกอบท่ี 5 กำรจัดห้องเรียน/ห้องพิเศษ (5 คะแนน) 
   ตัวช้ีวัด  1. มีระเบียบ ข้อบังคับ แนวปฏิบัติกำรใช้ห้องเรียน/ห้องพิเศษ 
    2. มีตำรำงเรียน (ตำรำงสอน) ตำรำงกำรใช้ห้องเรียน/ห้องพิเศษ 
    3. มีป้ำยนิเทศเพ่ือกำรเรียนรู้ เป็นไปตำมข้อตกลงของห้องเรียน 
    4. มีเครื่องอ ำนวยควำมสะดวกตำมควำมจ ำเป็นของห้องเรียน/ห้องพิเศษ เช่น พัดลม 
คอมพิวเตอร์ สื่อต่ำงๆ 
    5. มีกำรประเมินควำมพึงพอใจ กำรจัดกำรห้องเรียน/ห้องพิเศษและมีกำรน ำไปใช้
ปรับปรุงพัฒนำคุณภำพนักเรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และเกิดประสิทธิผล 
   เกณฑ์กำรพิจำณำ ๖ ข้อ ดังนี้ 
    - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน  
    - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน   - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน  
    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน    - มี 5 ข้อ ได้ 5 คะแนน 

  5.6 องค์ประกอบท่ี 6 งำนป้องกันแก้ไขปัญหำยำเสพติด (5 คะแนน) 
   ตัวช้ีวัด  1. มีกำรก ำหนดโครงสร้ำงงำนแนวทำงกำรจัดกิจกรรมเพ่ือป้องกันแก้ไขปัญหำยำเสพติด   
    2. มีกำรก ำหนดขอบข่ำย/ระเบียบ/แนวปฏิบัติที่เก่ียวข้องให้เป็นไปตำมโครงสร้ำงงำน
แนวทำงกำรจัดกิจกรรมเพ่ีอป้องกันแก้ไขปัญหำยำเสพติด 
    3. มีกำรก ำหนดบทบำทหน้ำที่และควำมรับผิดชอบ 
    4. มีกำรด ำเนินงำนจัดกจิกรรมเพ่ือป้องกันแก้ไขปัญหำยำเสพติด อย่ำงรอบด้ำน 
    5. มีกำรนิเทศก ำกับติดตำม และประเมินผล งำนป้องกันแก้ไขปัญหำยำเสพติดเพ่ือ
น ำไปใช้ปรับปรุงพัฒนำคุณภำพนักเรียนได้อย่ำงมีประสิทธิผล 
   เกณฑ์กำรพิจำณำ ๖ ข้อ ดังนี้ 
    - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน  
    - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน   - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน  
    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน    - มี 5 ข้อ ได้ 5 คะแนน 

   5.7 องค์ประกอบท่ี 7 งำนส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพผู้เรียน (5 คะแนน) 
   ตัวช้ีวัด  1. มีแผนงำน/โครงกำร/งำน/กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพนักเรียน 
    2. มีกำรด ำเนินกำรตำมแผนงำน/โครงกำร/งำน/กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพ
นักเรียน 
    3. มีกำรด ำเนินกำรด้วยกำรมีส่วนร่วมจัดกิจกรรมกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพ
นักเรียนได้ตรงตำมวัตถุประสงค์และเป้ำหมำย 
    4. ผลกำรด ำเนินงำนมีประสิทธิผล/ผลงำนปรำกฏชัดนักเรียนส่วนใหญ่มีกำรพัฒนำ
คุณภำพอย่ำงรอบด้ำนดีขึ้น 
    5. มีกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมและประเมินผลงำนส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพนักเรียน
เผื่อน ำไปใช้ปรับปรุงพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
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   เกณฑ์กำรพิจำณำ ๖ ข้อ ดังนี้ 
    - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน  
    - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน   - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน  
    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน    - มี 5 ข้อ ได้ 5 คะแนน 

  5.8 องค์ประกอบท่ี 8 กำรส่งเสริมพัฒนำด้ำนคุณธรรม จริยธรรม (5 คะแนน) 
   ตัวช้ีวัด  1. มีแผน/โครงกำร/งำน/กิจกรรมส่งเสริมพัฒนำคุณธรรม จริยธรรม 
    2. มีกำรด ำเนินกำรตำมแผน/โครงกำร/งำน/กิจกรรมส่งเสริมพัฒนำด้ำนคุณธรรม 
จริยธรรม 
    3. มีกำรด ำเนินกำรด้วยกำรมีส่วนร่วมอย่ำงหลำกหลำย 
    4. มีกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมและประเมินผลงำน ส่งเสริมพัฒนำด้ำนคุณธรรม 
จริยธรรมในโรงเรียนและน ำไปใช้ในกำรปรับปรุงพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
    5. ผลกำรด ำเนินกำรมีประสิทธิผล นักเรียนมำกกว่ำร้อยละ 80 มีพฤติกรรมที่ดีด้ำน
คุณธรรมจริยธรรม 
   เกณฑ์กำรพิจำณำ ๖ ข้อ ดังนี้ 
    - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน  
    - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน   - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน  
    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน    - มี 5 ข้อ ได้ 5 คะแนน 

  5.9 องค์ประกอบท่ี 9 งำนส่งเสริมสุขภำพอนำมัย (5 คะแนน) 
   ตัวช้ีวัด  1. มีแผนงำน/โครงกำร/งำน/กิจกรรมส่งเสริมงำนสุขภำพอนำมัย 
    2. มีกำรด ำเนินกำรตำมแผนงำน/โครงกำร/งำน/กิจกรรมส่งเสริมอนำมัย 
    3. มีส่วนร่วมอย่ำงหลำกหลำยเป็นประจ ำและต่อเนื่อง 
    4. มีกำรประสำนงำนกำรด ำเนินในกำรส่งเสริมสุขภำพอนำมัยอย่ำงต่อเนื่อง สม่ ำสมอ
และส่งต่อไปยังหน่วยงำนที่เก่ียวข้อง 
    5. กำรนิเทศ ก ำกับติดตำมและประเมินผลงำนส่งเสริมงำนสุขภำพอนำมัยเพ่ือน ำไปใช้
ปรับปรุงพัฒนำคุณภำพนักเรียน 
   เกณฑ์กำรพิจำณำ ๖ ข้อ ดังนี้ 
   - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน  
    - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน   - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน  
    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน    - มี 5 ข้อ ได้ 5 คะแนน 
  5.10 องค์ประกอบที่ 10 งำนสร้ำงควำมสัมพันธ์ระหว่ำงโรงเรียนกับชุมชนและภำคีเครือข่ำยทำง 
กำรศึกษำ (5 คะแนน) 
   ตัวช้ีวัด  1. มีกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรสร้ำงควำมสัมพันธ์ระหว่ำงโรงเรียนกับชุมชนและภำคี
เครือข่ำยทำงกำรศึกษำ 
    2. มีแผนงำน/โครงกำร/งำน/กิจกรรมกำรสร้ำงควำมสัมพันธ์ระหว่ำงโรงเรียนกับ
ชุมชนและภำคีเครือข่ำยทำงกำรศึกษำ 
    3. มีกำรด ำเนินกำรแบบมีส่วนร่วมของหน่วยงำนองค์กรชุมชนและภำคีเครือข่ำยทำง 
กำรศึกษำและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในกำรวำงแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียน 
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    4. มีกำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนสร้ำงควำมสัมพันธ์ระหว่ำงโรงเรียนกับชุมชนและ
ภำค ีเครือข่ำยทำงกำรศึกษำ 
    5. มีกำรประเมินผลและน ำผลกำรประเมินไปใช้ปรับปรุงพัฒนำงำนสร้ำงควำมสัมพันธ์ 
ระหว่ำงโรงเรียนกับชุมชนและภำคีเครือข่ำยทำงกำรศึกษำ 
   เกณฑ์กำรพิจำณำ ๖ ข้อ ดังนี้ 
   - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน  
    - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน   - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน  
    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน    - มี 5 ข้อ ได้ 5 คะแนน 
  5.11 องค์ประกอบที่ 11 กำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรศึกษำ (5 คะแนน) 
   ตัวช้ีวัด  1. มีกำรประชุมวำงแผนร่วมกับชุมชนและคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 
    2. มีกำรจัดท ำโครงกำรร่วมกับชุมชนและคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 
    3. มีสร้ำงภำคีเครือข่ำยเพ่ือเป็นแหล่งสนับสนุนในกำรระดมทรัพยำกรทำงกำรศึกษำ 
    4. มีกำรขอควำมร่วมมือ ประชำสัมพันธ์ให้ชุมชน และหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องทั้งภำครัฐ
และเอกชนได้ทรำบอย่ำงทั่วถึง 
    5. มีกิจกรรมหรือวิธีกำรที่หลำกหลำยในกำรขอควำมร่วมมือจำกหน่วยงำนรัฐบำล 
บุคคลชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ และสถำนประกอบกำร 
   เกณฑ์กำรพิจำณำ ๖ ข้อ ดังนี้ 
   - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน  
    - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน   - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน  
    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน    - มี 5 ข้อ ได้ 5 คะแนน 
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ตอนที่ 6 กำรน ำนโยบำยลงสู่กำรปฏิบัติ คะแนนประเมิน 10 คะแนน ค่ำน้ ำหนักคะแนนร้อยละ 10 
   องค์ประกอบ 2 องค์ประกอบ ก ำหนดตัวช้ีวัดและเกณฑ์กำรให้คะแนน ดังนี้  

  องค์ประกอบที่ 1 กำรด ำเนินกำรตำมนโยบำย และจุดเน้น สพฐ. (5 คะแนน) 
    ตัวช้ีวัด  1. มีแผนงำน/โครงกำร/กิจกรรม ในกำรด ำเนินกำรตำมนโยบำย และจุดเน้น สพฐ. 
     2. มีกำรด ำเนินงำน/โครงกำร/กิจกรรม ในกำรด ำเนินกำรตำมแผนงำนตำมนโยบำย 
และจุดเน้น สพฐ. 
    3. มีกำรสรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนงำน/โครงกำร/กิจกรรม ในกำรด ำเนินกำรตำม 
นโยบำย และจุดเน้น สพฐ.  
    4. มีกำรน ำผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนงำน/โครงกำร/กิจกรรม ในกำรด ำเนินกำรตำม 
นโยบำย และจุดเน้น สพฐ. ไปวำงแผนด ำเนินงำน เพ่ือแก้ปัญหำ หรือพัฒนำไปสู่เป้ำหมำยในกำรด ำเนินงำน 
    5. ผลกำรด ำเนินงำนเป็นแบบอย่ำงได้ 
   เกณฑ์กำรพิจำณำ ๖ ข้อ ดังนี้ 
    - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1 ข้อ ได้ 1 คะแนน  
    - มี 2 ข้อ ได้ 2 คะแนน   - มี 3 ข้อ ได้ 3 คะแนน  
    - มี 4 ข้อ ได้ 4 คะแนน      - มี 5 ข้อ ได้ 5 คะแนน 
  องค์ประกอบที่ 2 กำรด ำเนินกำรตำมนโยบำยเร่งด่วนของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำน (Quick Policy : QP) (5 คะแนน) 
   ตัวช้ีวัด  ๑. ด ำเนินกำรพัฒนำผู้เรียนตำมตำมพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำในหลวง 
รัชกำรที่ ๑๐ 
     ๒. ด ำเนินกำรจัดกำรศึกษำประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรม 
     ๓. ส่งเสริมกำรศึกษำกับกำรพัฒนำประชำธิปไตย 
     ๔. มีกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย  
     ๕. มีกำรจัดกำรศึกษำด้วยรูปแบบเชิงรุก (Active Learning) 
     ๖. ด ำเนินกำรพำน้องกลับมำเรียน 
     ๗. ขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนคุณภำพ 
     ๘. ด ำเนินกำรฟ้ืนฟูภำวะถดถอยทำงกำรเรียนรู้ของผู้เรียน (Learning Loss) 
     ๙. น ำผลกำรทดสอบ RT, NT, O-NET มำใช้เป็นฐำนในกำรพัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำง
กำรศึกษำ 
     ๑๐. ด ำเนินกำรจัดกำรควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ 
    เกณฑ์กำรพิจำณำ ๖ ข้อ ดังนี้ 
      - ไม่มีกำรด ำเนินกำร ได้ 0   - มี 1-2 ข้อ ได้ 1 คะแนน  
    - มี 3-4 ข้อ ได้ 2 คะแนน  - มี 5-6 ข้อ ได้ 3 คะแนน  
    - มี 7-8 ข้อ ได้ 4 คะแนน   - มี 9-10 ข้อ ได้ 5 คะแนน 
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ภำพประกอบกำรนิเทศ ๔ งำน 
ของคณะ ก.ต.ป.น. และ คณะอนุ ก.ต.ป.น. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำพกิจกรรมกำรนิเทศ ติดตำม กำรด ำเนินงำนตำมภำระงำน ๔ ด้ำน ของสถำนศึกษำในสังกัด  
โดย คณะ ก.ต.ป.น. และคณะอนุ ก.ต.ป.น. ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8 
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ภำพกิจกรรมกำรนิเทศ ติดตำม กำรด ำเนินงำนตำมภำระงำน ๔ ด้ำน ของสถำนศึกษำในสังกัด  

โดย คณะ ก.ต.ป.น. และคณะอนุ ก.ต.ป.น. ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8 
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ภำพกิจกรรมกำรนิเทศ ติดตำม กำรด ำเนินงำนตำมภำระงำน ๔ ด้ำน ของสถำนศึกษำในสังกัด  
โดย คณะ ก.ต.ป.น. และคณะอนุ ก.ต.ป.น. ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
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ภำพกิจกรรมกำรนิเทศ ติดตำม กำรด ำเนินงำนตำมภำระงำน ๔ ด้ำน ของสถำนศึกษำในสังกัด  
โดย คณะ ก.ต.ป.น. และคณะอนุ ก.ต.ป.น. ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
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ภำพกิจกรรมกำรนิเทศ ติดตำม กำรด ำเนินงำนตำมภำระงำน ๔ ด้ำน ของสถำนศึกษำในสังกัด  

โดย คณะ ก.ต.ป.น. และคณะอนุ ก.ต.ป.น. ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
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แบบนิเทศ ติดตำม ตรวจสอบ 
กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖8 ตำมนโยบำยเร่งด่วน สพฐ.  

โดยคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒  

-------------------------------------------------------------- 
 

ค ำชี้แจง :  แบบนิ เทศ ติดตำม กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๗  
ตำมนโยบำยเร่งด่วนของ สพฐ.  ด ำเนินกำรนิเทศ ติดตำม โดยคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒                   
โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้ค ำปรึกษำ ช่วยเหลือ และแนะน ำ ในพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำในสังกัด ตำมนโยบำยเร่งด่วนของ สพฐ. จ ำนวน ๑๓ ข้อ ประกอบด้วย 

 1. ปลูกฝังควำมรักในสถำบันหลักของชำติและน้อมน ำพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำสู่กำรปฏิบัติ 
 2. จัดกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์หน้ำที่พลเมืองศีลธรรมและประชำธิปไตย 
             3. ปรับกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ให้หลำกหลำย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 4. ส่งเสริมกำรอ่ำนเพ่ือเป็นวิถีในกำรค้นหำควำมรู้และต่อยอดองค์ควำมรู้ที่สูงขึ้น 
 5. ส่งเสริมสนับสนุน กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
 6. เร่งพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำแบบเรียนรวมส ำหรับเด็กท่ีมีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ 
 7. ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมเป็นเลิศส ำหรับผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ 
 8. เสริมสร้ำงควำมปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 9. เพ่ิมโอกำสและสร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
 10.พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถและทักษะที่ทันสมัย 
 11.ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 12. ลดภำระนักเรียนและผู้ปกครอง เรียนรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลำ 
 13. พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ ถูกต้องรวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้  

ข้อมูลพื้นฐำน 

๑. ชื่อสถำนศึกษำ………………………………………….……..กลุ่มโรงเรียนต ำบล ………………………………….………… 
  อ ำเภอ..................................................................... 

 ๑.๑ ขนำดของสถำนศึกษำ 
         ๑) ขนำดเล็ก (จ ำนวนนักเรียน ๑ - ๑๑๙ คน)                                                                          



หน้ำ ๗๒ 

_____________________________________________________________________________________________________________ 
 

                 ๒) ขนำดกลำง (จ ำนวนนักเรียนอยู่ระหว่ำง ๑๒๐ – ๗๑๙ คน) 
                 ๓) ขนำดใหญ่ (จ ำนวนนักเรียนอยู่ระหว่ำง ๗๒๐ – ๑,๖๗๙ คน)                                                            
 ๑.๒ จ ำนวนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
  ๑) จ ำนวนผู้บริหำรสถำนศึกษำ  
            ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ     .........................คน   
            รองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ    .........................คน 
        รวม   .........................คน   
   ๒) จ ำนวนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ       
    ครูผู้สอนระดับปฐมวัย      .........................คน   
   ครูผู้สอนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน   .........................คน   
   บุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน(ลูกจ้ำง นักกำร) .........................คน   
         รวม   .........................คน   
  ๑.๓ จ ำนวนนักเรียน        
  นักเรียนระดับปฐมวัย      .........................คน   
  นักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ๖     .........................คน   
  นักเรียนระดับชั้น ม.๑ – ๓    .........................คน   
  นักเรียนระดับชั้น ม.๔ – ๖    .........................คน   
       รวม   .........................คน   
 ๑.๔ ระดับชั้นที่เปิดสอน   
      ปฐมวัย – ป.๖                  ป.๑ – ป.๖          ปฐมวัย – ม.๓ 
        ม.๑ – ม.๓       ม.๑ – ม.๖           ปฐมวัย – ม.๖ 
     อ่ืนๆ (ระบุ)..... 

๒. วัน เดือน ปี ท่ีนิเทศ .......................................................... 

๓. ผู้รับกำรนิเทศ จ ำนวน.................................คน  ประกอบด้วย 
  ............................................................................................................................. ......... 
  ...................................................................................................................................... 
  ............................................................................................................................. ......... 
  ...................................................................................................................................... 
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ภำพกิจกรรมกำรนิเทศ กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
กำรเยี่ยมชั้นเรียน 
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ภำพกิจกรรมกำรนิเทศ กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
กำรเยี่ยมชั้นเรียน 
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ภำพกิจกรรมกำรนิเทศ กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
กำรเยี่ยมชั้นเรียน 
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ภำพกิจกรรมกำรนิเทศ กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
กำรเยี่ยมชั้นเรียน 
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ภำพกิจกรรมกำรนิเทศ กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
กำรเยี่ยมชั้นเรียน 
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ส ำเนำโครงกำร 
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คณะกรรมกำร ก.ต.ป.น. 
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คณะผู้จัดท ำ 
 
ที่ปรึกษำ 

๑. นำยสุดสำคร  เรืองวิเศษ  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ 
๒. นำยนพดล  ตลับแก้ว           รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ 
๓. นำยเชษฐำ  พลลธรรม  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 

     ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ 
 
ผู้จัดท ำ  
     ๑. นำยเชษฐำ  พลธรรม    ผอ.กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ  
      2. นำยบุญทรัพย์  หลักม่วง   ศึกษำนิเทศก์         
       ๓. นำงสำวดรุณี  อำจปรุ    ศึกษำนิเทศก์        
      ๔.นำงจินตนำ  คงสิม    ศึกษำนิเทศก์        
  ๕.นำยวำทิศ  สอนกอง    ศึกษำนิเทศก์         
    ๖.นำงสำวจุฬำลักษณ์  ภูปัญญำ   ศึกษำนิเทศก์        

๗.นำยกฤษฎำวัฒน์  ฉัตรรักษำ   ศึกษำนิเทศก์        
    ๘.นำงเทียนทอง  ประทีปเมือง   ศึกษำนิเทศก์        
   ๙.นำงกิติมำ  สมวงษำ    ศึกษำนิเทศก์        
    1๐.นำงสำวณัฏฐ์ฎำพร  บัวสระ  ศึกษำนิเทศก์       
 ๑๑.นำงภรณ์วัศยำ  กำบค ำ   ศึกษำนิเทศก์        
      ๑๒.นำงสำวศิริขวัญ  มีชัย    ศึกษำนิเทศก์           
    ๑๓.นำงสำวกำนต์กนิษฐ์  พรมไพร   ศึกษำนิเทศก์          
      ๑๔.นำงอรวรรณ  กลิ่นสุต   ศึกษำนิเทศก์        
      ๑๕.นำงสุกัญญำ  บุญเกื้อ   ศึกษำนิเทศก์          
    ๑๖.นำงสำวจำรุกิตติ์  หำญทะนำ    ศึกษำนิเทศก์          

๑๗.นำงสำวกุลธีรำ แพงค ำสี     ศึกษำนิเทศก์          
    ๑๘.นำยชัชวำล  ต่อชีพ    ศึกษำนิเทศก์          
  ๑๙. นำงรัชนีกร  เพ็ชรเวียง   ศึกษำนิเทศก์          
     ๒๐.นำยชัยณรงค์  บรรลังเดช    ศึกษำนิเทศก์          
     ๒๑.นำงแพรวทิพย์  แสงจันทร์   ศึกษำนิเทศก์          
      ๒๒.นำงสำววิชญำดำ  พำนทอง   ศึกษำนิเทศก์     
    ๒๓. นำงปพิชชญำ  แจวจันทึก  เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน 
          24 นำงเนตรนภำ  คุ้มไข่น้ ำ      เจ้ำพนักงำนธุรกำรปฏิบัติงำน 
              
 
ออกแบบปก 
      นำงแพรวทิพย์  แสงจันทร์    ศึกษำนิเทศก์ 
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ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต ๒ 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

กระทรวงศึกษำธิกำร 
 
 
 

 


